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I. INTRODUCERE

In demersul nostru managerial, viziunea si misiunea sunt astfel fundamentate incit sa asigure
un proces educational de calitate, care are in vedere finalitatile invatdmantului .

Colegiul National Barbu Stirbei Céldrasi este o institutie de Invatamant care sustine si
probeaza calitatea prin promovarea valorilor, dezvoltarea armonioasa a competentelor de baz, in
acord cu nevoile tinerilor si ale comunitatii, urmarind adaptarea socio-economica si culturald a
adolescentilor, constienti de responsabilitdtile si de importanta implicarii lor intr-un sistem
competitiv, schimbdtor, cu valente europene.

Colegiul se va transforma intr-un real centru deschis de promovare a stiintei si culturii la nivel
local, national i european prin:

- furnizarea de programe educationale moderne;

- crearea mediilor de invatare atractive, inovative, trans-curriculare, utilizénd calculatorul:
- dezvoltarea unei viziuni de cooperare internationali;

- dezvoltarea capacititii de a lucra constructiv in echipa.

Principalele programe care sustin misiunea sl viziunea sunt;



e Programul de pregatire a cadrelor didactice
e Programul de asigurare a calitatii
e Programul de modernizarere a spatiilor de scolarizare

e Programul ,dimensiune europeand si asigurarea egalitatii de sanse”

Activitatea Colegiului Barbu Stirbei s-a desfasurat cu respectarea legislatiei in vigoare :

e LEGEA EDUCATIEI NATIONALE nr.1/05.01.2011 cu completdrile si modificarile
ulterioare

e Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;

e Legea 35/2006 privind cresterea sigurantei in unitatile de invatamant

e ORDIN nr. 5079 din 31 august 2016 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar

e ORDIN nr. 4742 din 10 august 2016 pentru aprobarea Statutului elevilor;

e ORDIN nr. 4619 din 22 septembrie 2014 pentru aprobarea Metodologiei - cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant
preuniversitar, completat cu Ordinul nr. 4621 /2015

e ORDIN nr. 3860 din 10 martie 2011 privind aprobarea criteriilor si metodologiei de
evaluare a performantelor profesionale individuale anuale ale personalului contractual

e ORDIN nr. 201 din 26 februarie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
coordonarea, indrumarea metodologicd si supravegherea stadiului implementdrii §i
dezvoltirii sistemului de control intern managerial la entitatile publice

e OMECTS nr. 4390/7.06.2012 privind infiintarea Consiliului National pentru prevenirea si
combaterea violentei in mediul scolar

e ORDIN nr. 5559 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
efectuarea concediului de odihna al personalului didactic din inva{dmant

e ORDIN nr. 5561 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Metodologiei privind formarea
continu a personalului din invatamantul preuniversitar

e ORDIN nr. 5565/2011 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii si

al documentelor scolare gestionate de unititile de invatamant preuniversitar



II.  OFERTA EDUCATIONALA PENTRU ANUL SCOLAR
2017-2018

Oferta educationala
2017-2018

Profilul real Profilul uman
Matematica-Informatica Filologie ‘
intensiv Informatica 28 de locuri
sédelocuit  Filologie bilingv
Matematica-Informatica limba Engleza _
intensiv Engleza e iy Echipa care a participat la concursul NASA 2017

Stiinte ale naturii

28 de locuri Munca de zi cu zi a elevilor si a
profesorilor a contribuit la formarea
identitatii scolii, dar si la evolutia sa
continua, construind in permanenta
dimensiunile esentiale ale colegiului:
PERFORMANTA S| ONOARE

Olimpicii din anul 2017

Conta ck; Calitate si excelenta
Tel:0344 312968 puse in stujba educarii viitorilor intelectuali

e ai societatii de maine!
cn.barbustirbei@gmail.com i ol




III. RESURSE MATERIALE

e 5 corpuri de cladire, corpurile A, B, C, D si E din str.
Prelungirea Bucuresti, nr. 133-147;

¢ 31 cabinete si laboratoare (4 - limba romana, 1 - istorie, 1 -
geografie, 8 - limbi moderne, 4 - informatica, 2 - fizica, 2
- chimie, 2 - biologie, 1 - socio-umane, 1 - religie, 3 -
matematica, 1 - astrofizicd, 1 - dezvoltare personald) care
dispun de o dotare deosebit;

e 13 table inteligente (SmartBoard) care permit desfasurarea

unor lectii cu un continut stiintific ridicat si acces in orice moment la lectii AEL si internet;

cu ajutorul lor se pot vizualiza experimente in timp real si experimente virtuale;

centrul de comunicatii A.R.N.LE.C.

computere legate in retea si conectate la INTERNET;

sala de sport si baza sportivd moderne;

biblioteca;

cabinet medical;

cabinet de consiliere psihopedagogica

statiade radio,.Barbu Stirbei™/ Statie radio cu circuit intern

IV. RESURSE UMANE

IV.1. Populatia scolara:
e numar de elevi: 912
e numir de clase: 32 din care: 1 grupa mica, 1 grupa mijlocie, 2
grupe mari, 7 clase a IX-a, 7 clase a X-a, 7 clase a XI-a, 7
clase a XlII-a din care 20 de clase profil real si 8 clase profil
umanist, ;

1V.2. Personalul didactic

Total TITULARI SUPLINITORI CALIFICATI NECALIFICATI
Pers.
Did.
45 11 0
56 Doctor GR GR. DEF Doc | GR | GR DEB DEF
| Il tor | Il
2 39 2 2 1 8 0 1 1 0




Personal didactic

aTiulan

BT sasat

D Supimtor cakificati
Qriscaifcal

Personal didactic

OTitular GR |
BTitular GR 1
QTiwiar Coctor
OTitular DEF

|Calificat Doctor

OCaificati GR |
|Calificati GR 11
OCalficati DEF
S| Caificati DEB
IV.2.1 Nivelul de calificare al personalului didactic
Pregatirea GRADE DIDACTICE
profesionald a
cadrelor didactice Fara Debutanti Definitivat Gradul Il Gradul | Doctorat
definitivat
Discipline de 0 0 3 2 48 3
cultura generala




Nivelul de calificare al personalului didactic

IV.3. Personal didactic auxiliar
Total personal didactic auxiliar: din care calificate pentru postul ocupat: 9
Gradul de acoperire a posturilor existente cu personal didactic auxiliar, conform normativelor in

vigoare: 100%.

Personal didactic auxiliar

B Ocupate B Neocupate

0%

IV.4. Personal nedidactic (administrativ)
Total personal nedidactic angajat: 13 din care calificate pentru postul ocupat: 100%.

Gradul de acoperire a posturilor existente cu personal nedidactic, conform normativelor in

vigoare: 100%



V. NIVELUL STANDARDELOR EDUCATIONALE ATINSE DE

ELEVI
Situatia scolara
. . Cori Numar
Tnscrigi Promovati/procent promovabilitate .
) genti
Ramasi note
la : Frecventa
. la sf. 95.80 (%) Situatie scazute la Nescolarizati/
inceput Repetenti
Semestr neincheiata purtare abandon
deer u 6690 | 7700 | = | ¥ | 1 sup7 | OF | o | Mot
scolar - o 8.99 | 9.99 . 7 absente ate
912 916 0 28 227 | 515 | 118 19 10 0 0 1 10626 | 6558 0
515
VI. REZULTATE SIMULARE BACALAUREAT
STATISTICA SIMULARE BACALAUREAT LUNA IANUARIE 2018
unitatea de total 5.00- 6.00- 7.00- 8.00- 9.00-
invatamant | inscrisi | disciplina | Inscrisi | abs | note >5 5.99 6.99 7.99 8.99 10.00
LRO-real 142 1 2 6 12 22 30 69
LRO-uman 72 2 9 7 8 11 19 16
Matematica
MATE- 108 1 62 17 11 11 3 3
Colegiul = 'NFO_
National atematica
Barbu 214 ST-NAT 34 2 22 4 3 1 1 1
Stirbei Istorie 72 3 39 13 13 1 3 0
Anatomie 10 1 1 1 1 2 2 2
Biologie 43 7 27 5 2 1 1 0
Chimie
anorganica A 0 0 L 0 0 5 g




Chimie

e 26 1 1 5 4 2 9 4
organica
Fizica TEO 40 2 16 6 4 7 3 2
Informatica
MI Pascal £ . L 0 9 ! .
Informatica
CH+ 20 0 1 2 6 3 4 4
Economie 4 0 1 1 2 0 0 0
Geografie 24 ) 3 5 3 i 1 0
Filosofie 1 0 0 0 0 0 1 0
Psihologie 1 0 0 0 0 0 1 0
Sociologie 42 5 7 12 11 3 3 1
6.00- 7.00- 8.00- 9.00-
Inscrisi Respinsi Medie>6 | Reusit 6.99 7.99 8.99 10.00
214 145 1 69 21 22 21 5
Procent promovare 32.24%



VII. CALITATEA ACTIVITATII

VIL1 LIMBA SI LITERATURA ROMANA

Pe parcursul semestrului I al anului scolar 2017 — 2018, catedra de Limba si comunicare a
avut in componenta patru profesori titulari, un pofesor calificat suplinitor §i un cadru didactic
pensionar. Activitatea propriu-zisi a catedrei a inceput cu stabilirea Planului managerial si a
Planului de activitafi pentru anul scolar in derulare. De asemenea, pentru un demers didactic
eficient, au fost stabilite responsabilittile fiecirui membru al catedrei regasite si in fisele de
atributii. Au fost precizate de asemenea, modalitdtile de evaluare a activitatii fiecirui membru,
potrivit reperelor din fisa de autoevaluare, propusa in Metodologia de evaluare anuali a activitatii
personalului didactic si didactic auxiliar — Anexi la OMECTS nr. 6143/01.11.2011, publicata in
Monitorul Oficial Romaéniei, partea I, NR.824 BIS/22.11.2011.

Au fost elaborate individual planificarile calendaristice, anuale §i semestriale si a fost analizata
oferta manualelor scolare.

Pentru asigurarea unui demers didactic eficient, la inceputul anului scolar au fost aplicate

teste de evaluare predictivi si, ulterior evaludrii, a fost stabilit, la nivelul catedrei, un plan de masuri
ameliorative, care se regasesc in documentele catedrei. in general, activitatea profesorilor catedrei
s-a derulat potrivit obiectivelor din Planul managerial.
Calitatea procesului de invitimant a fost asiguraté prin oferta didactica pe care fiecare profesor a
propus-o claselor pe care le coordoneazi. Fiecare cadru didactic a incercat sa-si perfectioneze stilul
de lucru, valorificind cunostintele dobandite la cursurile de specialitate care s-au incheiat anul
trecut. Perfectionarea continui s-a realizat si prin studiu individual, cadrele didactice optand pentru
metodele de invatare si evaluare care li s-au parut a fi cele mai eficiente la clasele la care predau. Si
sedintele tematice de la nivelul catedrei sunt o ilustrare a acestui fapt. Un bun exemplu il constituie
referatul cu tema ,.Eseul argumentativ” sustinut de prof. Florina Ion. Pentru dezvoltarea abilitatilor
de comunicare scrisd si orala a fost realizati o varietate de activitati in colaborare cu biblioteca
scolii. Asa a fost concursul de eseuri ,.Eseul structurat si nestructurat” — initiat de profesorii
catedrei, participarea elevilor la o lansare de carte a fostului dascal al colegiului, prof. Victor Cutus-
Muresan, dar si actiunea desfasurata pe parcursul lunii noiembrie, in parteneriat cu Biblioteca
Judeteana Al. Odobescu, actiune care a constat in strangerea de carti in proiectul "Doneazi o carte
pentru fratii de peste Prut".

in activitatea didactica la clasi s-a pus accent pe aplicarea strategiilor moderne ce au ca scop nu
doar transmiterea unor informatii, cit mai ales formarea la elevi a unor abilitati si competente
necesare investigarii textului literar, sustinerii argumentate a unor opinii critice sau a unor puncte de
vedere proprii.

La nivelul Colegiului s-a desfasurat, in semestrul I, simularea examenului de Bacalaureat, la care au
participat, prin realizarea de subiecte si bareme si in calitate de evaluatori, toti membri catdrei.

Activitatea de performanti
a fost valorificatd prin implicarea elevilor cu aptitudini creative in concursuri pe teme literare
organizate la nivelul scolii, dar si la nivel judetean sau national. In semestrul I, profesorii Catredrei



de Limba si comunicare au participat si s-au implicat in organizarea si desfésurarea Concursului
International “Ion Barbu — Dan Barbilian”, la care elevii pregatiti de prof. Simona Mihai au obtinut
locul al 1I-lea (Lazar Laura), al III-lea si Mentiune.

Olimpiada de Lingvisticd a adus colegiului nostru calificare la etapa nationald a elevei Gavrila
Carmen, pregitita de prof.Simona Mihai.

Toate cadrele didactice, in colaborare cu d-na bibliotecar Camelia Tanase, s-au implicat activ in
activitdtile desfasurate cu ocazia Zilei Culturii Nationale in data de 15 ianuarie 2018, organizand
recitari de poezie, prezentare de scurt-metraje, prezentari de eseuri si realizarea de machete cu
caracter cultural, activitati desfasurate in parteneriat cu Biblioteca Judeteana ,,Al.Odobescu”la
sediul central al bibliotecii.

La nivelul catedrei s-au purtat discutii privitoare la obiectivitatea evaluarii, la utilizarea unor tehnici
si instrumente de evaluare moderna.

in vederea desfisurarii simularilor nationale, programate in luna martie 2018, fiecare profesor a
stabilit program de consultatii si de ore de pregatire.

De asemenea, in semestrul I al anului scolar 2017/2018 a avut loc activitatea metodica la nivel de
judet cu tema Tehnici de abordare a textului literar si nonliterar in pregitirea probei scrise a
examenului national de bacalaureat, care s-a concretizat intr-o lectie demonstrativa la clasa a XI-a
A, sustinuta de prof. Monica Mustatea, o prezentare e elevilor clasei a XI-a B, pregatiti de prof.
Mihai Simona, un film tematic prezentat de elevii clasei a XI-a E, pregatiti de prof. Nicoleta Ioana
si un referat despre lectura si eseul argumentativ al prof. Florina on.

S-a pus accent, ca i in anul scolar precedent, pe cunoasterea si aplicarea corecta a componentelor
evaludrii (tipuri de evaluare, obiective, standarde curriculare de evaluare). In acest semestru am
aplicat cel putin un test la fiecare an de studiu. Pentru anul scolar in curs, ne propunem o
monitorizare atentd a activitatii la nivelul catedrei, astfel incat finalitatea demersului didactic si
formativ si-si demonstreze eficienta



VIIL.2 LIMBI MODERNE

Planificarea i proiectarea activitatii didactice:

- Intocmirea de citre fiecare cadru didactic a proiectelor calendaristice anuale si semestriale,
conform cu programele elaborate de MECTS si documentele Comisiei Europene privind
achizifionarea competentelor cheie in cadrul parcursului scolar si ,,Cadrul European Comun
de Referinta pentru limbi: invatare, predare, evaluare”(CECRL) (nivelurile europene
privind competentele lingvistice de infelegere a unui mesaj scris/oral, de vorbire (participare la
conversatie si discurs oral) si de scriere : A1/A2, B1/B2, CL/IC2).

- alcatuirea suporturilor de curs pentru CDS, tindnd cont de specificul specializarii, aprobarea de
catre ISJ Calarasi

- selectarea manualelor astfel incit ele sa satisfacd realizarea programei si si fie adaptate la
nivelul de cunostinte al elevilor; la clasele cu un nivel ridicat de cunostinfe sau cu un numar
mare de ore, provenit din trunchiul comun, curriculum diferentiat si CDS (specializirile
filologie, bilingv si matematica informatici intensjv englezd), au fost achizitionate materiale
suplimentare.

Desfasurarea activititilor didactice

Strategiile de predare centrate pe elev si metodele utilizate

Membrii comisiei stdpanesc continutul stiinfific al disciplinei predate, au preocupari fati de
accesibilizarea informatiei, incurajeazi elevii si Isi exprime opinia personald si si construiasca
impreuna demersuri didactice de calitate. Cunosc si utilizeaza strategii didactice variate, incurajeaza
elevii sa comunice in diferite forme de organizare a activitatii (perechi, grupe/echipe), in clasi sau
online. Folosesc cu eficientd mijloacele de invatdmant pe care liceul le pune la dispozitie
(calculatoare, table inteligente, video proiectoare, CD-player) si investesc resurse financiare
personale sau impreuni cu parinti pentru diversificarea auxiliarelor didactice.

Atentia cadrelor didactice se concentreazi pe realizarea legaturilor intra-, inter- si trans-curriculare,
studiul unei limbi moderne facilitind prin tematici aceasta abordare. Sunt utilizate variate mijloace
de invdfdmant existente in dotarea cabinetului inclusiv cele realizate de elevi (ex. PowerPoint,

referate, proiecte). Membrii comisiei au disponibilitati in realizarea propriilor fise de lucru folosite
in contexte noi de invatare. Manualele sunt folosite ca sursi de Invatare cu succes.

Membrii comisiei oferd ca puncte de plecare in constructia lectiilor, aspecte din viata reald, cu
scopul de a motiva elevii si de a lega teoria cu practica aspectele teoretice cu abilititi conforme cu
conceptul de ,,invatare pe tot parcursul vietii”. Existd o mare disponibilitate din partea cadrelor
didactice de a oferi consultan{a si sprijin elevilor care solicitd acest lucru, individual sau in grup,
atat pentru performanta, cat si pentru remedierea unor rimaneri in urma. Membrii comisiei
realizeazd demersuri diferentiate, in functie de posibilitétile psiho-intelectuale ale elevilor, profilul,
specializarea, nivelul §i asteptirile lor. Diferentierea instruirii se face prin forme de organizare a
activitaii in functie de nivelul elevilor, iar proiectarea demersurilor instructiv-educative utilizeazi
teoria inteligentelor multiple. Proiectarea activitdfilor de invatare vizeaza itemi cu grad de

dificultate diferit, in functie de profilul claselor si de nivelul de pregatire si de interes al elevilor.



Evaluarea si notarea
Evaluarea rezultatelor scolare s-a realizat prin:

- testul docimologic cu variantele sale (teste de cunostinie, teste pe capitole, teste de sinteza, de
diagnostic §i sumative).

- metode alternative, dintre cele potrivite ariei curriculare ,.Limba si comunicare”, cum ar fi:

e Eseul (structurat si liber), folosit in evaluarea formativa, sumativd si de pregatire pentru
concursuri si examenul de bacalaureat

e Referatul

e Auto-evaluarea si inter-evaluarea

e Brainstorming-ul, ca metoda de stimulare si evaluare a creativitatii grupurilor

e Studiul de caz, jocurile de rol, jocul de decizie

e Proiectul, portofoliul

e Prezentarea orala pe teme date cu suport vizual (poster, reclame sau sondaje, prezentare pe
suport electronic POWERPOINT)

e Jocul de rol/Sceneta (ca exemplificare sau argumentare a unei teme date)

e Utilizarea Internetului ca sursa de informare, urmati de procesarea datelor sub forma de
tabele, rapoarte, eseuri, prezentari orale

e Observarea sistematica a elevilor

Progresul elevilor

Stimularea activismului elevilor se realizeaza prin practicarea diferitelor forme de evaluare, in
vederea evidentierii progresului in invatare, dar si cu scopul de a facilita reglarea / autoreglarea
activitatii de invatare a elevilor. Se acordd importan{d temei pentru acasa, se utilizeaza teme
diferentiate care constituie un mod de consolidare a cunostintelor dobéandite la clasa.

Nivelul elevilor, reflectat de teste si teze este:
- bun si foarte bun la clasele de matematicd informatica intensiv engleza
- mediu la clasele de bilingv unde majoritatea elevilor pornesc cu un nivel slab la clasa a 9- a
 se inregistreaza progrese majore in anii de liceu datorita numérului de ore si repartizarii pe
grupe.
- mediu la clasele de matematica informatica intensiv informatica; elevii au potential dar
numirul de ore nu este suficient pentru a se inregistra progrese majore in anii de liceu
comparative cu profilele de intensiv.
- ]a toate clasele nivelul conform CECRL este B1 — B2, dupé grila aplicatd pentru
competente; dupa grila generala sunt si elevi C1 (->C2)

Analiza rezultatelor de la testirile curente, sumative si teze aratd un fenomen normal, $i anume
rezultate mai bune la acestea din urma fata de rezultatele de la testarea initiala. Aceasta situatie are
mai multe explicafii:

- in ciuda recapitularii de la inceputul anului scolar, elevii si-au regasit destul de greu ritmul
optim de invétare



- testarea inifiald a vizat un set destul de restrans de competente, care nu dau neaparat misura
tuturor abilitatilor unui elev (de exemplu, nu au fost testate competenta de comunicare sau
de infelegere a unui text audiat)

- notele din catalog sunt expresia nu numai a cunostintelor stricte de limba, ci si a altor
abilitafi si chiar calitati si atitudini ale elevilor, avand in vedere ci ej sunt evaluati si prin
metode alternative de evaluare, evaluarea este adaptata la specificul clasei (nivel de
cunoagtere, particularitifi psiho-pedagogice ale elevilor), cuprinzand si ,observarea
sistematica directd” si aplicarea evaluirii de tip longitudinal (pentru urmarirea progresului
individual al elevilor). Astfel, unii elevi, care la testul initial au fost ierarhizati la nivelul A1
au obfinut la teze punctaj pentru A2 sau B1, sau de la A2 la B1

- evaluarea elevilor pe parcursul anului scolar este centrati pe competentele din CECRL, la
care se adauga elemente de culturd si civilizatie, gramatica, vocabularul si tehnicile de
invatare

Ridicarea nivelului de pregatire a elevilor s prevenirea esecului scolar sunt o constanti a activitatii
cadrelor didactice din comisia de limbi modeme. Aceasta se face prin aplicarea principiului
interdisciplinarititii: gisirea solutiilor, conlucrarea cu celelalte cadre didactice din aria curriculara.

Atitudinea elevilor fata de invitare:

in general elevii au raspuns cu receptivitate la demersul didactic, aceasta §i ca urmare a eforturilor
cadrelor didactice de a-i antrena in procesul instructiv-educativ. Din pacate au fost semnalate si
situatii in care unii elevi au manifestat reticentd fatd de actul educational, aceasta atitudine avand de
cele mai multe ori cauze psiho-afective si/sau sociale (parinti decedati, divorturi, parinti plecati la
munca in strainatate).

Disciplinele optionale
Relevanta CDS

Cursurile optionale propuse se dovedesc satisficitoare pentru elevi, in nevoia lor de ore si abordari
suplimentare ale aspectelor de invatare a limbilor moderne, care reprezintd materii cu un inalt grad
de dificultate pentru oricine se angajeazi in acest demers. In special elevii din clasele terminale simt
utilitatea acestor cursuri, ei reusind si prin intermediul acestora si-si ridice nivelul de cunostinte si
mai ales abilitati si competente. Toti elevii care, prin profil si specializare, beneficiazi de aceste
cursuri, sunt foarte interesati de diversele aspecte §i abordari propuse prin cursurile optionale si au o
participare foarte bund, fapt care justifica alegerea. Elevii dovedesc interes pentru studiu, pentru
cunoastere, demonstreaza un nivel bun de cunostinte si deprinderi, care le permite inregistrarea
progresului scolar.

Mediul educational
Existenta si caracteristicile spatiilor scolare: catedra de limbi moderne isi desfasoara activitatea in 7
laboratoare de limbi moderne si in 2 sili pentru grupe.

Dotarea spatiilor scolare cu mijloace de invatamant, auxiliare curriculare, tehnologie informatic
si de comunicare:
-  table interactive ,, SMART”, videoproiectoare, ecran mobil, 7 unitati computer, whiteboard,
imprimantd, har{i, panouri pluta, 3 CD-player, bibliotecd, acces la Internet, harti a Frantei si
a Angliei, flipchart



Accesibilitatea si utilizarea spatiilor scolare:

_ elevii si cadrele didactice au acces la spatiile scolare destinate studiului limbilor moderne prin
rotatie

- elevii si cadrele didactice au acces la echipamentele, materialele, mijloacele de invitimant si
auxiliarele curriculare existente in dotare

- factorii de microclimat din salile mici pentru grupe afecteazi comportamentul adaptiv al elevilor,
mediul extern creand elevilor probleme de atentie si concentrare, care, la rdndul lor, ingreuneaza
procesarea si asimilarea informatiei noi sau flexibilitatea in gandire.

- Pe de alta parte, in general, elevii 1si manifestd originalitatea, stimulati de profesori si metodele
utilizate in procesul instructiv-educativ. Existd, totusi, o oarecare rezistenfa fata de teme mai
complexe.

- In privinta grupului didactic, activitatea de invafare este mai eficienta in cazul grupurilor mici, a
grupelor, decit a celor mari. De asemenea, membrii comisiei gasesc solutii pentru imbinarea
volumului de cunostinte si operationalitatea lor, intre interesele elevilor §i standardele de
performanta.

- Alte probleme cu care se confruntd profesorii sunt structura informald a grupurilor si
managementul stresului in mediul educational.

Pregatirea pentru examene / olimpiade / concursuri
Pregatirea pentru olimpiade, concursuri i examene incepe de la inceputul anului i practic continui
aproape pe tot parcursul anului scolar, in functie de datele concursurilor. Pentru examenul de
bacalaureat pregatirea este pe tot parcursul anului.
Pentru obtinerea unor rezultate bune si foarte bune, nu este eficientd doar pregatirea intensivi de
dinaintea competitiilor, aceasta trebuie si fie de lunga durata, imbinandu-se cu predarea si invajarea
permanent. Desigur ¢ pregitirea trebuie intensificata inaintea situatiilor competitive.
Fiecare membru al comisiei metodice si-a alcatuit propriul program de pregatire, fie la gcoald, fie pe
mediul online.

Rezultate deosebite
- 26.01.2018 - organizare etapa judeteana a Concursului de Discurs Public in limba engleza,
editia a 23-a (profesori organizatori: Barz Adela si Dumitru Lucia). La aceasta competitie au

participat aproape 200 de candidati din judet.

- rezultate: 14 locuri I (Stroe Catalina, Andrian Cosmin, Papurica Ana Maria, Seinu Octavian,
Barz Andrei, Grigorescu Karla, Ion Cristiana, Stancu Mihai, Teodor Emanoil, Vasile Liana,
Stoian Mihaela, Nedelcu Alex, Vlad Gheorghe, Serban Medeea); 7 locuri II (Tudorache
Cristian, Marcu Razvan, Ene Izabela, Stoica Alexandra, Radulescu Consmarie, Marica
Alexandra, Pavel Mihaita, Iosif Alexandru); 3 locuri III (Oprea Andreea, Stancu Maria,
Pantilie Robert) si 3 mentiuni (Mihaila Bianca, Camil Popa Nica, Ilie Marian).

- participarea la concursul international online de limba engleza Best in English —30.1 1.2017,
unde au participat 60 de elevi. Primele 10 scoruri au plasat scoala pe prima pozitie in
Romania sip e locul 88 in lume din 750 de scoli participante.

- participarea la Concursul International in limba engleza pe teme de ecologie GOI PEACE

- participarea la concursul Cangurul lingvist de limba franceza (25.11.2017) a unui numar de
50 de elevi de la clasele IX-XI. S-au obtinut locurile I, II, III la toate clasele, iar la clasa a
IX-a elevul Nedelcu Alex va participa la proba nationala de baraj in semestrul II.



Actiuni deosebite: 29.09 - 01.10.2017 — ZIUA EUROPEANA A LIMBILOR. Cu aceasta ocazie s-
au desfasurat urmatoarele activitati:- vizitare website www.coe.int (European Day of Languages
Council of Europe) si CILT - Languages Work si www.languageswork.org.uk (oportunitati
ocupationale pentru interpreti si traducatori)

- redactare de eseuri: Conditia umana si diversitatea lingvistica

- activitati de traduceri

- activitati de constientizare a importantei diversitatii lingvistice (postere, vizionare de filme,
dezbateri)

Alte aspecte relevante :

Activitatea metodica si de formare continua a cadrelor didactice

22.09.2017 — membrii comisiei participa la Consfatuirile cadrelor didactice

14.11.2017 — organizarea lectiei demonstrative in cadrul cercului metodic de limba engleza in
cadrul Colegiului National Barbu Stirbei.

01.12.2017 — organizarea, de catre doamna profesoara Adela Barz, in colaborare cu centrul EEC
Romania, a unei sesiuni de examen Cambridge CAE — computer based. In cadrul sesiunii s-au
prezentat 10 candidati, elevi ai liceului.

- Scoala de Valori, in parteneriat cu AIESEC, a dezvoltat GROW, un proiect inedit dedicat
liceenilor care vor si se dezvolte si sd-si descopere punctele forte, dobandind curajul de a fi ei
ingisl.

GROW este un program inovator de educatie nonformala creat pentru adolescentii de liceu, cu o
abordare pe termen lung, in cadrul ciruia te provocam sa inveti experimentind si exersind, intr-un
context prietenos, intercultural, ajutandu-i sa descopere valorile, oferindu-le sustinere in procesul de
autocunoagtere. Programul GROW este structurat pe baza conceptului “Practice, Learn, Step Up”,
adicd un model de invitare natural, in care mai intdi experimentezi, tragi concluzii si inveti, iar apoi
aplici noile cunostinte. Prin intermediul acestui program, unii elevi au participat la concursul
international de eseuri TSL pe tema protejarii oceanelor. Astfel, elevii Nedelcu Alex si Marcu
Razvan au primit mentiune iar eleva Vasile Liana s-a incadrat intre cei 10% finalisti premiati.

- D-na prof. Ion Veta continua activitatea in cadrul clubului Impact in care sunt implicati in
jur de 30 de elevi ce desfasoara numeroase activitati de voluntariat si in interesul
comunitatii.

OLIMPIADE:
LIMBA ENGLEZA:

- Membrii comisiei au organizat si desfasurat faza pe scoald a olimpiadei la limba engleza,
realizand selectia loturilor olimpice — ianuarie 2018;

- Dumitru Lucia, Preda Gratiela, Barz Adela si Visinescu Alina au facut parte din comisiile de
propuneri de subiecte pentru faza municipala si de corectare si evaluare; Dumitru Lucia face parte
din comisia de propunere de subiecte pentru etapa nationald a Olimpiadei de limba englezi.



LIMBA FRANCEZA

- Membrii comisiei au organizat si desfagurat faza pe scoala si locala a olimpiadei 1a limba franceza,
realizand selectia loturilor olimpice — ianuarie 2018

- Parapiru Monica face parte din comisiile de propuneri de subiecte pentru faza judeteani si de
corectare si evaluare a Olimpiadei de limba franceza

Implicarea scolii in actiuni de cooperare, proiecte si parteneriate scoala — comunitate locala

Contractul de parteneriat cu Colegiul National ,.Nichita Stanescu”, Ploiesti , incheiat de dna prof.
Adela Barz, va continua prin participarea C.N.”Barbu Stirbei” la concursul ,,Lectii cu Nichita™.

Dna prof. Veta Ion este lider al Clubului ,,IMPACT?”, care a organizat proiecte pentru comunitate
prin educatia non-formala.



VIL.3 STIINTE

Pe parcursul Semestrului I al anului scolar 2017-2018, comisia metodicd- Stiinte a

desfasurat o activitate bogata in scopul atingerii obiectivelor propuse in PDI de conducere.

Prezentul raport este intocmit avand in vedere analiza SOWT.
Activitatea metodica, de perfectionare si Cercetare a comisia metodicd- Stiinte a fost

orientata spre:

cresterea performantei elevilor la examenele finale si la concursurile scolare
utilizarea resurselor mediatice si a internetului in lectii

eficientizarea stilului didactic, in conformitate cu individualizarea predarii
Testarea initiala

La inceputul semestrului, testele initiale  au fost proiectate in conformitate cu programa

scolara aprobata de MEN, acordandu-se o atentie deosebita respectarii standardelor Nationale de
Evaluare de citre cadrele didactice.Scopul evaluarii initiale la biologie:

identification nivelului de achizitii initiale ale elevilor in competente in vederea
asigurdrii demersului educativ pentru etapa urmatoare;

crearea unei punti de legaturd intre o stare precedenta si una viitoare in vederea raportarii
performantelor elevilor in termen de progres;

crearea premiselor pentru elaborarea planurilor individuale de invatare in vederea aplicarii
acestora pentru sustinerea noilor achizitii.in elaborarea testelor s-au parcurs urmatoarele
etape:

stabilirea scopului: aplicarea testarii initiale dupa o perioada de doud saptamani de
recapitulare pentru o afla nivelul cunostintelor acumulate in clasele anterioare de citre
fiecare elev;

selectarea continuturilor si a obiectivelor corespunzitoare, pe care le-am prezentat elevilor.

ANALIZA SWOT

Puncte tari:

Intocmirea documentelor scolare conforme dispozitiilor legale, indrumarilor si precizarilor
primite de fiecare cadru didactic la consfaturile metodice;

Parcurgerea materiei conforme planificarilor anuale si semestriale Intocmite ;

Utilizarea in actul de predare-invatare-evaluare a metodelor traditionale cat si a celor
moderne;

Cunoasterea temeinici a elevilor;

Pregatirea suplimentara cu elevii claselor a XII-a pentru bacalaureat, cat si cu participantii
la olimpiade si concursuri;

Evaluarea continua a elevilor, atat la sfarsitul fiecdrui capitol, cat si la sfarsit de semestru
prin teste. Subiectele au fost elaborate in conformitate cu materia predatd, cu grad de
dificultate mediu pentru a se asigura rezolvarea de catre toti elevii;



Schimburi de experienta intre cadrele didactice la nivelul comisiei, precum si deschiderca
catre alte arii curriculare;

intocmirea si sustinerea de referate cu teme de actualitate, inclusiv din domeniul ecologic si
al sanatatii;

Puncte slabe:

Scaderea interesului pentru studiu;

Insuficienta motivare a elevilor pentru performanta la anumite discipline;

Pregatirea mai temeinica a elevilor inscrisi la concursurile si olimpiadele scolare, astfel incat
acestia sa se califice 1in etapele urmatoare;

Deficiente in notarea ritmica a elevilor

Oportunititi :
Participarea elevilor capabili de performanta la cursuri organizate tematice in cadrul scolii;
Stimularea curiozitatii pentru studiul stiintelor naturii, oferite de informatizarea si dotarea
scolii;
Progresul tehnico-stiintific contemporan evocat in mass-media;
Intelegerea si utilizarea adecvati a limbajului de specialitate;
Dezvoltarea atitudinilor pozitiva fata de sine si fata de ceilalti ;
Formarea unei atitudini constructive si responsabile fata de mediul inconjuritor;
Curiozitatea pentru explorarea mediului intr-o abordare pluridisciplinari;
Posibilitati de Colaborare cu: Centrul de documentare al UE; Muzeul Grigore Antipa
(reamenajat recent), Muzeul Tehnic Dimitrie Leonida, Observatorul Astronomic, Casa
experimentelor, Muzeul Simturilor.

Amenintari:

Concurenta cu alte licee; Dezinteresul unor elevi pentru examenele terminale;

Efectele crizei bugetare in motivarea elevilor pentru performanta;

Criza de timp o parintilor din cauza situatiei economice reduce implicarea familiei in viata
scolard. Acest lucru se reflecta atat in relatia profesor-elev cat si in performanta scolari a
elevilor.

Strategii de ameliorare propuse:

Individualizarea parcursului scolar in functie de rezultatele elevilor la evaluari;

dezvoltarea spiritului competitiv al elevilor, pentru atingerea unor standarde de performanta,
de succes la examenele de sfarsit de CICLU de invidtamant ( Bacalaureat), Admitere,
Olimpiade si concursuri;

Activitati de perfectionare prin cursuri (pe disciplina, AEL, INSAM, Altele la CCD) si prin
parcurgerea biblografiei la nivelul catedrei;

publicarea de articole in reviste de specialitate;

sustinerea de referate la sesiunile de comunicari stiintifice.



Membrii comisiei au desfasurat urmatoarele activitati:

In “Saptamana Altfel” au fost realizate ateliere in cadrul carora s-au desfasurat experimente
la care au participat elevii din clasele a VIII-a care au vizitat liceul;

D-na director Amza Eufrosina a propus un material educational transdisciplinar in cadrul
proiectului RED (Resurse Educationale Deschise) la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean
Calarasi;

Profesorii de fizica, chimie si biologie au intocmit subiectele si baremul de evaluare pentru
sustinerea simularii examenului de bacalaureat la nivel de scoala desfasurata in luna ianuarie
2018;

Laboratorul de chimie si cabinetul au fost dotate cu lucrari ale elevilor, dar si cu “Sistemul
periodic al elementelor”, “Seria de activitate a metalelor” si substante necesare pentru
desfasurarea experimentelor in cadrul orelor de chimie;

D-nele profesoare de fizica, chimie si biologie au participat la cercurile pedagogice
organizate la nivel judetean si la activitatile metodice desfasurate in cadrul comisiei;
Doamnele Amza Eufrosina si Vintilescu Daniela au participat la un workshop sustinut de di
Serban losifescu cu tema Asigurarea calitdtii in invatamantul preuniversitar;

Au fost realizate interasistente in cadrul catedrei in scopul imbunatatirii activitatilor
didactice;

S-au parcurs toate etapele necesare alegerii disciplinelor optionale pentru anul scolar 2018-
2019.



VIL4 INFORMATICA

In cadrul catedrei de informatica isi desfasoara activitatea urmatoarele cadre didactice:
- Anghel Marian — profesor gradul definitiv
- Dumitrescu Gica — profesor gradul I
- Hreniuc Augustina Ema — profesor gradul I
- Hreniuc Toader — profesor gradul I
- Serban Gabriela — profesor gradul I
- Visan Alina — profesor grad definitiv

Proiectarea activitatii didactice

La disciplinele Informatica si TIC, activitatile didactice au fost planificate pe unititi de
invatare, proiectate §i realizate cu respectarea programei scolare si a metodologiei in vigoare.
Documentele proiective (planificarile calendaristice si proiectele de lectie) au fost adaptate la
caracteristicile si nivelul de pregatire al fiecérui colectiv de elevi in parte.

In urma aplicarii testelor initiale, au fost realizate programe remediale, pregitirea elevilor
s-a desfasurat dupa orele de curs sau la sfarsitul siptamanii.

Au fost elaborate programa pentru Centrul de Excelentd in Informaticd, precum si
programa si graficul cu temele pentru pregatirea elevilor care sustin disciplina Informaticd la
Examenul de bacalaureat. Pregatirea elevilor pentru olimpiadele si concursurile scolare de
informatica si TIC s-a realizat in fiecare simbita, incepand cu ora 9.00. La aceste cursuri participa
elevii din toate clasele de specialitate, cu precadere elevii din clasele a IX-a, a X-a si a XI-a. Tot in
ziua de sdmbita, pentru elevii cu ritm scazut de invatare la disciplina Informatica au fost organizate
cursuri de recuperare. La aceste cursuri au participat foarte multi elevi din clasele a IX-a. Pregitirea
elevilor pentru Examenul de bacalaureat s-a realizat in fiecare sdptdménd, dupa orele de curs,
fiecare profesor avand planificatd o anumita zi din sdptdmana.

Realizarea activitatilor didactice

In activitatea la clasa au fost utilizate diverse strategii de lucru si variate forme de
activitate, orele desfasurandu-se in laboratoarele de informatica ale unitatii scolare. Elevii au aplicat
cunostintele asimilate realizand programe pe calculator in limbajele C++, Pascal, C#, Visual Fox,
PHP sau MYSQL (la orele de informaticd) sau prin crearea de proiecte la orele de TIC. Realizarile
deosebite ale elevilor au fost prezentate in fata clasei, folosind tabla inteligenta si videoproiectorul.
Elevii au lucrat individual si in echipa, temele date au vizat dezvoltarea deprinderilor de lucru
individual si formarea competentelor de lucru in echipa.

Elevii au primit la orele de laborator sarcini de lucru diferentiate, in functie de nivelul de
pregitire( elevi capabili de perfomanta, respectiv elevi cu ritm scdzut de invétare sau elevi care au
optat sa studieze un nou limbaj de programare) astfel, elevii din clasele de matematicd-informatica
intensiv engleza care au optat si studieze In plus limbajul C++, pe linga limbajul Pascal(clasa a X-a
B), respectiv elevii din clasa a IX-a B, care participand la Centrul de Excelentd pentru Informatica
si-au insusit inca din acest an limbajul de programare C++(elevii sunt tratati diferentiat, in functie



de opfiunile lor), elevii din clasa a X-a C, care pe langa limbajul C++, studiazi limbajul de
programare C#(C sharp).

Evaluarea rezultatelor invatarii

La clasd au fost aplicate toate formele de evaluare in functie de situatiile de invitare si de
obiectivele urmarite. La inceputul anului scolar au fost aplicate la toate clasele, testele predictive.
Testele au fost interpretate, comunicate elevilor si discutate cu acestia.

In activitatea de proiectare si organizare a lectiilor profesorii au tinut seama de rezulatele
evaludrii, prin aceasta s-a urmdarit imbunititirea activitatii de predare — invitare - evaluare.
Evaluarile sumative(la sarsit de capitol) si evaluarile finale au fost realizate de cele mai multe ori pe
calculator, promovand astfel si autoevaluarea elevilor.

Una dintre metodele de evaluare frecvent folosita este portofoliul, mai ales in cazul
proiectelor realizate in echipa. Majoritatea elevilor au elaborat la sfarsitul semestrului I un referat pe
0 tema data sau au participat la realizarea unui proiect, lucrand individual sau in echipa. Referatele
au fost prezentate la clasa in fata elevilor, prezentarea a fost urmati de dezbateri si aprecieri din
partea elevilor. Pentru evaluarea elevilor s-au folosit si fisele de lucru, mai ales la orele de TIC.

Elevii care au participat la stagiul de pregitire in domeniul programaarii Android si a
realizarii platformelor comerciale(Sevilla- Spania 2017) au realizat aplicatii pe telefoanele mobile.

Elevii din clasele a [X-a, a X-a si a XI-a specializarea matematici — informatica, intensiv
informaticd au fost evaluati atét in ceea ce priveste algoritmica si programarea, cit si in domeniul
TIC. Am constatat ca elevii stiu sa elaboreze un algoritm pentru probleme de complexitate medie,
respectiv sa elaboreze programe pe calculator in limbajul C++. La disciplinele TIC, proiectele
realizate sunt de calitate.

Managementul clasei de elevi

La inceputul semestrului I, elevii au fost informati in legaturd cu obiectivele disciplinei,
cunostintele care trebuie asimilate, lucririle practice care urmeazi a fi realizate si modalitatile de
evaluare. Au fost stabilite modalititile de comunicare (comunicare directa, grup de lucru pe
faceBook, e-mail, blog sau pe platforma virtuali) si modul de utilizare a tehnicii de calcul. Elevii au
fost informati in legatura cu modul de inscriere si de lucru la Centrul de Excelentd pentru
Informatica, orele de pregatire suplimentara pentru performanta(concursurile si olimpiadele scolare)
sau pentru Examenul de bacalaureat.

In activitatea la clasa elevii au fost tratati diferentiat, in functie de capacititile intelectuale
ale fiecdruia si de nivelul de pregitire. Motivarea elevilor pentru studiu s-a realizat prin implicarea
acestora in activitifi de interes pentru ei (invitarea unui nou limbaj de programare(C#.C++, a
limbajului HTML pentru editarea paginilor web sau a limbajului Java etc.), sau invatarea in paralel
a doua limbaje de programare (Pascal si C, respectiv C++ si C#), cum este cazul a mai multor elevi
de la clasa a X-a C.

Notarea elevilor s-a realizat ritmic, evaluarea s-a realizat pe toatd perioada semestrului L.
Elevii au fost informati in legatura cu notele primite si in legatura cu greselile frecvente aparute la
evaludrile scrise.



Atitudinea elevilor fatd de scoali este bunai, in ceea ce priveste interesul pentru disciplinele
informatice si participarea la orele de pregitire suplimentara. Interesul elevilor pentru informatica
creste o datd cu maturizarea elevilor si aprofundarea cunoasterii in domeniul acestor discipline.
Foarte multi elevi din clasele a IX-a, a X-a si a XI-a frecventeaza cursurile Centrului de informatica
sau participa la pregatirea pentru Examenul de bacalaureat (elevii din clasa a XII-a).

Pregatirea elevilor din clasa a XII —a pentru sustinerea examenelor nationale

Au fost elaborat temele si subiectele pentru proba oralda a Examenului de atestare
profesionala a elevilor din clasa a XII-a - specialitate matematic-informatic, acestea fiind postate
pe site-ul colegiului si la avizierul catedrei de informatica. Elevii au fost instruiti in legédturd cu
desfasurarea Examenului de atestare profesionald si modul de realizare a proiectului, respectiv a
lucrarii de diploma. La sedinta cu parintii, au fost prezentate informatii in legaturd cu aceste doua
examene.

Elevii din clasa a XlI-a, specialitatea matematicd — informaticd si-au ales temele pentru
lucrarile ce le vor prezenta la Examenul de atestare profesionald. In ceeace priveste pregatirea
elevilor pentru Examenul de bacalaureat, aceasta se desfasoara in fiecare marti si joi, dupa ore (céte
doua sau trei ore). Pregatirea se realizeazd pe baza programei, utilizdnd subiectele propuse spre
rezolvare de cdtre MEN.

Toti membrii catedrei de informaticd au participat la organizarea si desfasurarea simularii

Examenului de bacalaureat din semestrul I, promovabilitatea la proba Ed) de informatica a fost de
97%.

Intrunirile Comisiel metodice

In cadrul catedrei au fost discutate urmatoarele probleme: identificarea fondurilor pentru
modernizarea laboratoarelor de informaticd, organizarea si desfasurarea orelor de laborator si
asigurarea integritatii bazei materiale, aplicarea testelor initiale, rezultatele obtinute la testari si
modul in care folosim aceste rezultate pentru imbunatatirea activitatii didactice, rezultatele obtinute
de elevii claselor a XII-a la Simularea Examenului de bacalaureat — proba Ed,), notarea elevilor si
progresul elevilor pe parcursul semestrului , pregitirea examenului de atestare profesionala,
activittile desfasurate cu elevii capabili de performanta, particparea catedrei de informatica si a
elevilor de la clasele de specialitate informaticd la Evenimentul international ,,Ora de programare”,
constatdrile rezultate in urma asistentelor la ore realizate de catre membrii CEAC, popularizarea
activitatilor pe site-ul colegiului, implicarea unor membri ai catedrei de informatica in diverse
proiecte.

Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitétii scolare

Profesorii din cadrul comisiei pentru disciplina informaticid au participat la activitatile de
pregatire si organizare a deschiderii noului an scolar.

In luna septembrie 2017, profesorii Serban Gabriela Tincuta, Hreniuc Augustina-Ema,
Hreniuc Toader au participat la Conferinta de diseminare a rezultatelor finale ale proiectului
Erasmus+ VET “Developing skills in Android applications and programming e-commerce
platforms”, numar de referinta 2016-1-RO01KA102-023317, implementat in perioada 1 septembrie
2016 — 31 august 2017, iar in luna octombrie au luat parte la prima Reuniune de diseminare proiecte



Erasmus+ desfasurata la Inspectoratul $colar Judetean Calarasi si in luna noiembrie, la evenimentul
de diseminare si valorizare a programului Erasmus+, realizat in seria “De la Erasmus la Erasmus+ o
poveste de 30 de ani” desfasurat la Muzeul Municipal Cilarasi.

Profesorii Hreniuc Augustina-Ema si Hreniuc Toader au particpat la Cursul de formare cu tema

"Metodica predarii informaticii la clasa a V-a”. curs organizat de Universitatea Politehnica
Bucuresti.

Profesoara Dumitrescu Gica a participat la cursul “Informaticd si TIC pentru gimnaziu-
clasa a V- a, Furnizorul programului: Casa Corpului Didactic Briila, Numair ore: 60, Perioada:
19.09.2017- 21.10.2017, Locul desfasurarii: Casa Corpului Didactic Calarasi, Numair credite: 15,
Mod finalizare: adeverinta (valabild pana la primirea certificatului).

Profesorii Hreniuc Augustina-Ema s§i Hreniuc Toader au sustinut la CCD Calarasi, in
calitate de formatori, cursul ,, Informatica si TIC pentru gimnaziu- clasa a V- a”.

Profesorii Dumitrescu Gica si Serban Gabriela Tincuta au participat in calitate de profesor
examinator la testarile sustinute de elevii scolii noastre in vederea obtinerii permisului ECDL.

Profesorii Hreniuc Toader, Serban Gabriela Tincuta si Dumitrescu Gili fac parte din
Comisia CEAC, iar in semestul I al acestui an scolar au participat la culegerea datelor pentru baza
de date CEAC. De asemenea au coordonat si monitorizat activititile desfisurate privind
monitorizarea frecventei i a notdrii ritmice, respectiv mobilizarea elevilor pentru
lecturd(colaborand cu bibliotecara colegiului si cu profesorii de limba si literaturd romana).

In acest sens, foarte multi elevi si profesori au participat la doua workshop-uri pe tema
,,Oragele SMART™, organizate la noi in gcoald, la aceste evenimente au participat alaturi de noi
ziaristi si personalitati din municipiul Calarasi.

mpreund cu doamna director, Eufrosina Amza, profesorii catedrei de informatica au
participat pe 20 septembrie 2017, la Conferinta regionald ,,.SMART CITY 2017-2020. NEVOI -
SOLUTII — METODE”, prin care se urmireste dezvoltarea inteligenti a oraselor din sudul
Romaniei.

Profesorii catedrei au participat la actiunea metodica sustinuti de prof. Petre Ninel la Liceul
Teoretic Mihai Eminescu, in data 12.12.2017.

Profesorii catedrei de informaticd, alituri de domna director au intocmit dosarul de
participare la selectia scolii, pentru a deveni Centru de Excelenta in Tehnologia Informatiei in
cadrul unui proiect realizat de MEN in colaborare cu guvernul japonez.

Cadrele didactice care predau disciplinele informatice au participat la pregitirea si organizarea
simularii Examenului de Bacalaureat in semestrul I al acestui an scolar, in calitate de profesor
corector sau in cadrul comisiei de organizare.

In calitate de presedinte CEAC, profesorul Hreniuc Toader a postat pe platforma CEAC
documentele privind activitatile Colegiului National ,,Barbu Stirbei” si a realizat asistente la orele
de informatica.



Profesorii Hreniuc Toader si Hreniuc Augustina-Ema au participat in luna noiembrie 2017
la activitatile Proiectului ,,Getting know our city”, proiect realizat in colaborare cu liceul Oguzhan
Ozkaya din Izmir- Turcia, unde au studiat modul de realizare a activititilor in cadrul acestui liceu,
traditiile si cultura locala.. La acest proiect au participat si 11 elevi din cadrul colegiului nostru, care
au fost cazati la 11 familii din acest oras.

Profesorii Hreniuc Augustina-Ema si Hreniuc Toader impreuni cu doamna director Amza
Eufrosina au facut demersuri la Primaria Municipiului Calarasi si la Consiliul Judetean Calirasi
pentru sprijin, in vederea organizarii Olimpiadei de Tehnologia Informatiei — etapa nationali.

In cadrul Consiliul profesoral au fost prezentate de cétre cei trei membrii ai echipei CEAC,
situatia privind notarea elevilor la toate disciplinele de studiu, precum si frecventa elevilor la
cursuri.

20 februarie 2018

Prof. Hreniuc Toader



VIL.5S MATEMATICA

In semestrul I din anul scolar 2017-2018 activitatea Comisiei de matematici s-a desfasurat in
conformitate cu Planul managerial al comisiei de matematic .S-au obtinut urmétoarele rezultate:

e Profesorii catedrei de matematici au continuat amenajarea celor trei cabinete de matematica
( P3, 16, 11I8) pentru asigura elevilor materiale care sa faciliteze invatarea elevilor. Prin
consultarea membrilor catedrei s-au stabilit auxiliarele care se vor folosi in pregatirea
elevilor, in acord cu lista auxiliarelor didactice aprobate de minister.

e S-au administrat testele initiale ; interpretarea lor a permis aprecierea unui nivel initial de
pregatire la matematica si stabilirea unui demers de recuperare de catre fiecare profesor .S-a
constatat sciderea nivelului de cunostinte al elevilor din clasa a [X-a. Activititile remediale
trebuie si asigure si eliminarea neconcordantelor dintre programa de gimnaziu la
matematici (care s-a modificat in ultimii ani) si cea de liceu (care a ramas aceeasi).

e S-au stabilit elevii care au fost pregatiti suplimentar (profesorii lonescu Corina-
Mihaela,Iscru Gabriela ,Constantin Irina, Moisescu Daniela-Ica, Marinache Dan)

e Tot din luna octombrie s-au stabilit orele de pregitire suplimentard cu elevii claselor
terminale in vederea pregatirii examenelor (profesorii Ionescu Corina-Mihaela,Constantin
Irina, Marinache Dan, Iscru Gabriela)

e Profesorii de matematicd au urmadrit parcurgerea materiei in conformitate cu planificarile
stabilite.

e in cadrul catedrei de matematica s-au efectuat 5 interasistente.

e O atentie deosebita s-a acordat evaludrii elevilor .S-a urmarit atat ritmicitatea notarii, cat si
diversificarea modalitatilor de evaluare.

e In luna ianuarie in cadrul colegiului s-a organizat simularea examenului de bacalaureat .
Profesorii de matematici au propus subiectele pentru cele doud profile (matematica-
informatica si stiintele naturii).Interpretarea rezultatelor s-a facut cu elevii la ore si cu
parintii la sedintele pe clase.

o In semestrul I s-a desfasurat in liceu Activitatea metodica a profesorilor de matematica din

judet . D-nul profesor Marinache Dan a sustinut o lectie demonstrativa la clasa a XII-a D cu
tema — Adecvarea demersului didactic la realitatile interne ale sistemului de invatamaént
avand drept obiectiv pregatirea elevului pentru viata, in general, si pentru integrarea socio-
profesionala, in special . Lectia a fost foarte bine apreciata de profesorii participanti, care au
remarcat eficienta utilizérii aplicatiilor Google in orele de matematica, activitatea domnului
profesor, si buna pregatire a elevilor.
In activitatea metodicd s-a desfisurat si o dezbatere avéand ca subiect afirmatia domnului
Andreas Scheleicher, directorul OECD pentru educatie: ., In Romdnia, evaluarea elevilor
este dominatd de examindri cu mize importante, care limiteazd procesul de invdtare si
promoveazd o definifie restransd a succesului.”Profesorii din catedra de matematicd din
colegiu au pregatit mai multe materiale referitoare la diferite aspecte ale evaludrii care au
fost prezentate intr-o brosura.



* Elevii liceului participanti la concursurile de matematica au obtinut urmatoarele premii:

Nr.crt. | Nume si prenume clasa Premiul /Concursul Profesor
Premiul II-Concursul de
1. Tudorache Cristian AlX-aB matematicd Calarasi - Marinache Dan
Silistra
Premiul I-Concursul de Tonescu
2, Iordache Stefan AX-aB matematica Calarasi - Corina-
Silistra Mihaela
Premiul I-Concursul de
3 Vlad Mihai A XII-D matematicd Calarasi - Marinache Dan
Silistra
Premiul I-Concursul de i
4. Ruse Alexandru Cristian | A X2 E . = Cunsstamtis
matematica ..lon Onuta Irina
. Premiul II- Concursul de '
5. Plange Alina AXI-aE 2 o . Cf)nstantm
matematica ,,Jon Onuta Irina
6 Dumitrache Simona AXI-aE Premiul III- Concursul de Constantin
' Mihaela matematica ,.Jon Onuti™ Irina
7 Moldoveanu Marius AXI-aE Mentiune- Concursul de Constantin
) George matematicé ,,Jon Onuta” Irina
Mentiune- Concursul de i
8. Neagu George Alexandru A XI-aE il . Cpnstantm
matematica ,,Jon Onuta Irina
P . A XTI-a E Premiul I-Concursul de .
9. Pani Cristina-Florentina W = Iscru Gabriela
matematica ,,Jon Onuta
5 i Sj ” Premiul II- Concursul de
10. Brandusoi Simona AXII-aE . u < Iscru Gabriela
Andreea matematica ,,Jon Onuta
5 i Mentiune- Concursul de
P, | e A AXIl-a E S > | 1scru Gabriela
Alexandra matematica ,,Jon Onuta
_ ) A Xll-aE Mentiune- Concursul de .
12. | Tup Mihaela Florentina . - Iscru Gabriela
7 matematica ..Jon Onuta
Mentiune- Concursul de
13. | Apostol Stefan -Antonio AXIl-aE i ey Iscru Gabriela
’ matematica ,,Jon Onuta

In semestrul I C.N. ,Barbu Stirbei” a participat in Competitia Scolilor MaST TOP 2017
unde a obtinut Premiul I . Catedra de matematicd a participat cu : Proiect NASA-
AMARANDE (prof. Ionescu Corina-Mihaela), Proiect Fractali(prof. Constantin Irina).

D-na profesoard Ionescu Corina-Mihaela a coordonat echipele de elevi care au realizat
proiectele cu care se vor inscrie in semestrul II in competitia * NASA Ames Space
Settlement Design Contest 2018,



VI1.6 OM SI SOCIETATE

Catedra de istorie

Catedra de geografie

Catedra de stiinte sociale

Catedra de religie

Catedra de muzica si desen
Catedra de educatie fizici si sport

TmY oW

Dumnezeu a rasplatit efortul nostru, al tuturor, facdnd ca scoala noastra sa fie cea mai ciutata din
judet, atrdgénd elitele gimnaziilor ca un magnet. Activitatea catedrelor componente se desfisoari cu
profesionalism, pe masura prestigiului de care se bucurd aceastd institutie. Reperele activititii
didactice sunt calitatea, respectul fatd de comunitate, transparenta evaluarii, cooperarea cu toti
factorii interesati. Consideram aceastd arie curriculard ca avand o importantd strategicid pentru
orientarea intregului efort scolar in directia dezvoltarii intelectuale, cu caracter aplicativ, moral, in
directia atasamentului pentru valorile fundamentale ale poporului roman: demnitatea, onoarea,
cinstea si credinta in Dumnezeu! Se imbina aici senindtatea si seriozitatea demersului stiintific al
geografiei, cu spiritul analitic al disciplinelor sociale, cu supletea educatiei fizice si frumusetea
artelor, cu transcendenta istoriei si binecuvantarea divinitatii.

1. CAPACITATE INSTITUTIONALA: ASIGURAREA CONDITIILOR DE STUDIU
(BAZA MATERIALA)

1.1. Existenta si caracteristicile spatiilor scolare: toate disciplinele din arie beneficiazi de
cabinete, sala si teren de sport la cele mai inalte standarde in domeniu. Noua cladire a
liceului creeaza o atmosfera universitara, emulatie pentru pregitirea stiintifici, impune
respect pentru institutia scolii.

1.2. Dotarea spatiilor scolare cu mijloace de invatimant, auxiliare curriculare, tehnologie
informatica si de comunicare:
- cabinetul de geografie, sala Ad Astra de la demisol: tabld interactiva “Smart”, televizor

smart — diagonala 1017, videoproiector, laptop, whiteboard, tabla, harti, suport de harti,
dulap de harti, dulap materiale didactice, catedra birou, Internet, planse, 4 globuri
geografice, 2 panouri de pluta, 26 atlase geografice generale.

- cabinetul de istorie, parter: tabla interactivd “Smart”, videoproiector, un computer,
whiteboard portabil, harti, suport de harti, Internet, planse, un panou.

- sala de sport moderna, teren de sport cu zgura, porti de handbal si cladire anexa cu vestiare
s1 dusuri functionale.

- cabinet de religie.

- cabinet de stiinte sociale.

1.3. Accesibilitatea si utilizarea spatiilor scolare:
- elevii si cadrele didactice au acces la spatiile scolare destinate studiului geografiei, istoriei,

stiintelor sociale, educatiei fizice, muzicii, desenului si religiei in mod aleatoriu, s-a optat
pentru sistemul fixarii cadrelor didactice la cabinete, deschizidnd larg accesul si utilizarea



eficientd a dotarilor materiale. Materialele didactice si echipamentelor electronice sunt in
perfecta stare de functionare.

- elevii si cadrele didactice au acces la echipamentele, materialele, mijloacele de invatamant
si auxiliarele curriculare existente in dotare.

OBSERVATILI: nu exista spatii special amenajate si mijloace didactice pentru desfasurarea orclor de
muzica si desen.

2. EFICACITATE EDUCATIONALA: SISTEM DE INVATAMANT COMPATIBIL CU
NORMELE U.E.
2.1. Obiective - in scopul asigurarii unui proces de educatie eficient si de calitate, comisia
metodicd ..Om si societate” si-a propus atingerea urmitoarelor obiective (devenite o
continuitate in practica didactica):

proiectare didactica in care relatia profesor-elev sa fie privitad din perspectiva noilor
roluri ale profesorului : creator de curriculum, creator de situatii de invitare, consilier,
moderator, partener sau evaluator;

identificarea si aplicarea unor metode adecvate pentru ca elevii si-si insuseasci
temeinic cunostintele, cu accentul pus pe utilizarea metodelor de invatare activi;
dezvoltarea competentelor previzute in programele scolare si a celor necesare unei
bune Incadrari a elevilor in viata sociald: comunicare, gandire criticd, dezvoltarea unor
valori ¢i atitudini adecvate societd{ii contemporane, prelucrarea si utilizarea
contextuald a unor informatii complexe raportate la un eveniment sau fenomen
national, european ori universal;

formarea capacitatii elevilor de a reflecta asupra modelelor si valorilor culturale, a
capacitafii de a formula opinii §i judecati de valoare proprii, de a manifesta
estetice

cresterea ponderii activitatilor independente, diferentiate sau de grup;

adaptarea procesului de predare - invitare - evaluare la nevoile elevilor cu cerinte
educative speciale si sprijinirea incluziunii acestora in mediul scolar liceal
monitorizarea progresului scolar;

educarea spiritului de disciplina si colaborare;

impartialitatea si promovarea sanselor egale de afirmare la orid pentru toti elevii
organizarea de activitati extracurriculare;

cunoagterea §i aplicarea de cétre toti profesorii a componentelor evaluirii (tipuri de
evaluare, tipuri de itemi, interpretarea rezultatelor, furnizarea feed-back-ului catre
elevi)atit in forma sa clasicd dar si in cea complementara : proiect, portofoliu,
investigatie, autoevaluare;

realizarea de schimb de experienta la nivelul catedrei;

sprijinirea integrarii profesorilor debutanti;

perfectionarea continud a tuturor cadrelor didactice;

ameliorarea bazei materiale.

2.2. Diagnoza activititii desfisurate in semestrul I 2017/2018. Activitatea la nivelul comisiei
metodice ..Om si Societate™ a avut urmatoarele realizari:

proiectarea didacticd s-a realizat in conformitate cu cerintele programelor scolare in
vigoare si specificul claselor i in spiritul noilor perspective privind rolul profesorului in
procesului instructiv-educativ;

a fost dezbatut si adoptat planul managerial si cel operational la nivelul comisiei;



* au fost aplicate teste initiale §i rezultatele interpretate in vederea ameliorarii procesului
instructiv-educativ; activitateca de predare s-a desfdsurat ritmic. la toate clasele,
centrandu-se pe promovarea unor metode participativ-active, in limitele impuse de
nivelul elevilor;

e a fost verificatd activitatea membrilor comisiei prin: controlul documentelor scolare
(planificari, proiecte didactice, teste initiale, teste de evaluare sumativi);
strategiile didactice au fost adaptate la particularititile de varsti ale elevilor;
cadrele didactice si-au intocmit portofolii personale; elevii au fost sprijiniti in atingerea
performantelor scolare prin activitati de pregatire suplimentara;

e procesul de evaluare s-a realizat atat prin metode clasice, cét si prin metode alternative;

¢ cadrele didactice au participat la activitatile desfasurate in cadrul cercurilor pedagogice
pentru fiecare disciplina;

e au existat preocupdri pentru imbogatirea bazei materiale (cu ajutorul elevilor au fost
realizate planse, harti, bloc-diagrame);

e au fost comemorate §i sarbatorite principalele evenimente si momente din istoria
nationala prin participarea la diferite manifestari. 8 octombrie; 25 octombrie; 1
decembrie; 24 ianuarie.

In urma unei scurte analize a activitatii din semestrul I - anul scolar 2017 — 2018 pot fi

evidentiate urmatoarele aspecte:

e puncte tari:

o respectarea planului operational propus la anului scolar;

© o bund colaborare cu intreaga conducere a unitdtii scolare si toate
celelalte comisii metodice;

o disponibilitate demonstrata in introducerea de metode moderne in actul
de predare invatare (utilizarea calculatorului, videoproiectorului, lucrul pe
grupe);

o evaluarea si monitorizarea elevilor este adecvati si obiectiva;

e puncte slabe:

o material didactic insuficient sau degradat;

o unele cadrele didactice nu au intreaga norma didactica in unitatea scolara,
de exemplu: responsabilul comisiei;

o lipsa de interes nu permite obtinerea de performante, la olimpiadele de
specialitate, cu un numar mai mare de elevi.

Pentru semestrul I se poate observa o continuare a aspectelor bune semnalate in anul scolar
precedent.
e puncte tari:

© proiectarea activitd{ii a corespuns realizarii activitatilor didactice.

o au fost concepute instrumente diverse de evaluare si de autoevaluare a
progresului realizat de elevi.

o au fost completate unele lipsuri de materiale didactice la majoritatea
disciplinelor din arie (in special manuale si atlase scolare).

o adecvarea situatiilor de lucru la continuturi, in functie de tematica orelor
si de specificul grupului de elevi;

e puncte slabe:

o insuficienta motivare a elevilor pentru o mai buna implicare in activitatile
propuse;

o se observa o atitudine de evitare, din partea elevilor, a orelor din cauza
lipsei vestiarelor dotate cu cabine de dus, unde se pot spila si schimba de
hainele transpirate;

o mari intdrzieri in predarea continuturilor la geografie, pentru clasa a IX-a,
din cauze densitdtii materiei si timpului redus alocat. Aceasta este o



problema nationald, parcurgerea partiald a materiei este observata la toate
scolile din tara.

2.3. Proiectarea curriculumului prin implementarea curriculumului national
Activitatea desfasurata in cadrul ariei curriculare Om si societate in semestrul I al anului scolar

2017 — 2018, s-a inscris in cerintele unui invatgmant modern (cu o preocupare tot mai mare pentru
transdisciplinaritate gi pentru explicarea tuturor situatiilor de viata preluate din mass-media si din
experienfa elevilor), un invatamant performant si serios. Totodata, ori de cate ori apare o ocazie,
profesorii nostri folosesc echipamente moderne care includ telefoane ,,smart”, tablete si computere
conectate la videoproiectoare). Pentru clasa a IX-a, la geografie, trebuie gisite solutii de
armonizare a timpilor didactici la cerintele programei scolare.

Membrii catedrei au urmarit atent evolutia elevilor si s-au preocupat de asigurarea notarii ritmice.
Au fost cazuri In care notarea s-a facut spre sfarsitul semestrului, ca efect al evaluirilor finale.

Testarea initiald la clasele a IX-XII s-a realizat pe baza standardelor de evaluare pentru clasa a
VIII-a. Testele au continut toate tipurile de itemi, evaluarea fiind astfel cat mai obiectiva.

Greselile tipice se referd la elemente de amplasare corectd, in timp si spatiu a evenimentelor
descrise, confuzii frecvente: elevii au informatii generale dar nu pot explica fenomene de aménunt;
0 parte a elevilor nu poate stabili relatii de dependentd a unor fenomene fata de altele si nu pot
demonstra relatii cauzale intre acestea.

Maisurile ameliorative au presupus recapitulari ale notiunilor neintelese de elevi, folosirea de
strategii didactice traditionale si procedee activ-participative, dezvoltarea interesului pentru
elementele de culturi si civilizatie.

2.4. Realizarea curriculumului: organizarea si coordonarea activititii
Consideram activitatea intregii comisii ca fiind foarte buna, referitor la organizarea si coordonarea

activitatilor de realizarea curriculumului. Ca responsabil de arie curriculard, mentionez ca toate
intalnirile membrilor comisiei s-au desfasurat in ambianta cancelariei, nici una dintre intilnirile
propuse in planificarea activitatilor nu s-a desfasurat intr-un cadru anume. Au lipsit formalismul si
atmosfera specifice acestor intdlniri. Un motiv ar fi incompatibilitatea orarului; activitatea incarcata,
atat In scoala cat si in afara acesteia; indisponibilitatea mea, ca principal organizator, din cauza
programului in circa trei institutii de invatdimant, participarea la proiecte extrascolare. Totusi,
membrii ariei au continuat sa lucreze dand dovada de un inalt profesionalism si de responsabilitate.

Au fost formate echipe de elevi si profesori care s-au prezentat foarte bine la olimpiadele scolare.

Catedra de Istorie are o traditie indelungata in realizarea unor activitati deosebite, care marcheaza
fiecare moment aniversar din istoria tarii noastre.

Dorobantu Ion - cadru didactic experimentat, cu o indelungatd activitate de inspector de
specialitate

A realizat o hartd a Roméniei Mari, expusa la parterul cladirii, in dreptul cabinetului de istorie.
Herghelegiu Maricica — doctor in istorie

Tudor Constantin — doctor in istorie



Catedra de geografie este preocupatd pentru ancorarea elevilor in realitatile mediului natural si
social in care trdim, avand o ofertd de activititi extrascolare si transdisciplinare, ce presupun
deplaséri in afara spatiului scolii.

Marica Carmen — Elena a desfasurat o serie de activititi interesante in acest an scolar:
e Expozitia foto ARTGeografica.
* Machete ,,Medii geografice pe Terra”;

* A participat la cercul metodic al profesorilor de geografie de la Grupul Scolar Nicolae Balcescu
— Oltenita.

* A coordonat elaborarea subiectelor pentru olimpiadele de geografie pentru clasa a IX-a:

® Pregateste lotul de elevi pentru concursurile scolare.

A organizat excursii la Bucuresti — Palatul Mogosoaia.

Puisor Cristian Silvian - a participat la toate evenimentele organizate in scoala si de ISJ Calarasi.

e Inoctombrie a efectuat o intalnire de proiect in Irlanda, la Trim, in cadrul RESET — Erasmus+

* A participat la cercul metodic al profesorilor de geografie de la Grupul Scolar Nicolae Bilcescu
— Oltenita.

* A claborat propuneri de subiecte pentru olimpiadele de geografie pentru clasa a Xll-a;

* Activititile de la IMPACT, aplicatiile practice de teren, au largit sfera aplicarii curriculare,
elevii avand ocazia si cunoasca alte aspecte formative si educative, pe teme ecologiste clasele a
IX-a.

* Expozitie foto ARTGEO si postere ,,Medii geografice pe Terra”.

e Responsabil achizitii.

e Responsabil arie curriculari ,,Om — societate”.

* Vizite §i drumeii in aria municipiului, precum si la Bucuresti (Observatorul Astronomic — cu
elevii claselor a IX-a; Palatul Mogosoaia — cu elevii claselor a X-a; Muzeul Hartilor — cu elevii
claselor a IX-a).

Catedra de socio-umane departamentului este centrati pe probleme filosofice si socio-politice,
avand o contribufie insemnata la dezvoltarea laturii formative a elevilor, prin imbogitirea
orizontului cunostintelor generale ale acestora si a capacitatii de intelegere a fenomenelor sociale,
sub multiplele lor aspecte.

Decu Marilena a avut o activitate bogatd remarcabila, pornind de la proiectarea eficientd a
curriculumului, cum ar fi;

e conceperea de teste initiale, de progres si finale cu specificarea obiectivelor de evaluare urmarite

e aplicarea si interpretarea testelor initiale la toate colectivele de elevi/intocmirea inventarului de
greseli tipice si a cauzelor care le genereaza

* preocupare pentru formarea si dezvoltarea la elevi a capacitatii de lucru in echipa

® accent pe calitatea informatiilor nu pe cantitatea lor

* ponderea situatiilor de invétare care duc la crearea si dezvoltarea deprinderilor utile

* corelarea cunostintelor teoretice cu domeniul de aplicabilitate practica a cunostintelor

* corelarea strategiei didactice cu obiectivele si continuturile activitatilor de invatare

e compararea periodicd a coninuturilor proiectate cu cele realizate si replanificarea acestora
conform situatiei reale

e utilizarea resurselor materiale aflate la dispozitie in unitate

* conceperea unor strategii optime pentru parcurgerea eficienta si integrala a materiei prevazuta de
programa scolara in vigoare



e corelarea strategiilor didactice cu continuturile si obiectivele activitatilor
e cunoasterea, realizarea si avizarea documentelor specifice proiectarii:
= planificarea anuald/semestriala
* proiectarea unitdtilor de invatare/lectiilor
e adecvarea situatiilor de lucru la continuturi, in functie de specificul colectivelor de elevi
e conceperea unor strategii adecvate, in concordanta cu nivelul achizitiilor anterioare §i cu
performantele elevilor.

In planul realizarii activitatilor extrascolare a indeplinit:

e realizarea atributiilor prevazute in fisa postului — consilier educativ.

e asigurarea participarii grupurilor-{inta si realizarea activitatilor extracurriculare pe baza
planificarii stabilite (mobilizarea elevilor, indrumarea si supravegherea elevilor in desfasurarea
activititilor extracurriculare, stimularea elevilor in vederea realizarii activitafilor propuse in
termenul stabilit).

¢ Coordonator al proiectului national ,,Scoli Ambasador ale Parlamentului European™.

e Actiuni antidrog in colaborare cu CEPECA si Politia Calarasi.

e A participat la actiuni metodice cu referate, materiale stiintifice.

e Acorda sprijin si indruma cadrele didactice de specialitate.

e Membri a grupului de lucru pentru revizuirea / imbunatitirea noilor programe scolare —
consiliere si dezvoltare personala — V — VIII, aprobate de OMEN 3393/28 02 2017.

e . Profesorul anului”, sectiunea educatie permanenta!

Oprea Mariana a continuat activitatea cu elevii, aplicand diverse chestionare in legatura cu
modalititile de dezvoltare a imaginii de sine la varsta adolescentei, discutdnd apoi cu elevii
rezultatele acestuia si a evaluat pe domnii profesori in urma aplicérii testelor psihologice. A
coordonat activitatea de colaborare cu Garda de Mediu si Politia, antrenand deopotriva elevi si
profesori in diferite actiuni de informare.

Catedra de religie

Duta Valentina, impreuna cu elevii a fost angajatd intr-o multitudine de activitati extracurriculare
ce au atins direct obiectivele curriculare — partea aplicativa, au inlesnit dezvoltarea personala.

e A participat la activitati si programe de dezvoltare profesionald si a contribuit la activitatea

generala a unitatii de invatamant si la promovarea imaginii acesteia.

Catedra de Muzici si Desen are o importantd deosebita in curriculum pentru ca educatia plastica
inseamna gustul pentru echilibru, gustul pentru frumos, culoare i armonie.

Drumea Aurelia - ,,educatia pentru muzica are un caracter permanent, cici muzica actioneaza
eficient pe tot parcursul vietii omului, iar din acest motiv, educatia muzicala are o importanta
deosebitd, pentru cultura sa estetica, sunetul fiind mai viu, mai penetrant in sensibilitatea omului
deciét cuvantul”.

e A promovat predarea centrati pe elev, accentudnd latura dezvoltarii personalitatii elevului.

e A dezvoltat un repertoriu de cantece istorice si patriotice, muzica religioasa, colinde si lucrari
corale cu tematica diversa, cantece populare.

e A pregitit sirbatoare Craciunului in scoald, oferind audientei un program sofisticat de colinde.



e Alte activitati artistice:

o 1 Decembrie

o Créaciunul la romani
E nevoie de un cabinet de educatie muzicali, pentru interpretarea, audierea buna la lectie, pentru
repetitii la cercul vocal. Intamplna multe dificultati in organizarea activitatilor, neavand o sala
proprie.

Catedra de Educatie Fizica si Sport pregateste elevii pentru diferite concursuri.

Dinu Nicolae Viorel este vicepresedinte al Asociatiei Sportive ,,Sportul pentru toti” si presedinte al
Comisiei Judetene de arbitri si competitii din cadrul Asociatiei Judetene de Handbal.

Ion Magdalena a indeplinit functia de inspector de specialitate.
La Catedra de Educatie Fizica si Sport activitatea s-a desfasurat pe mai multe coordonate.
OBIECTIVELE CU CARACTER SPORTIV au fost urmitoarele:

- cunoasterea colectivelor de elevi, accent pe clasele a IX — a

- depistarea elevilor cu calititi deosebite pentru a fi selectionati in echipele reprezentative ale
colegiului.

-pregatirea elevilor din echipele colegiului pentru participarea la competitii.

-verificarea in cadrul unor competitii cu caracter amical a elevilor care vor alcatui loturile si
echipele reprezentative ale colegiului.

-obtinerea loturilor fruntase in etapele judetene de volei, handbal, baschet, tenis de masa, sah si cros
(atat feminin cat si masculin).

Pentru atingerea acestor OBIECTIVE si-au propus urmatoarele:

-trecerea probelor si normelor de control de catre toti elevii colegiului nostru. Termen:15 oct.2015.
-organizarea unui campionat de fotbal in aer liber pe teren cu dimensiuni reduse.
-organizarea campionatelor de handbal si baschet masculin cu elevii claseor a -IX-a,si a -X-

OBIECTIVELE CU CARACTER GENERAL

-Imbunatatirea bazei materiale.

-amenajarea terenului de volei,baschet si pista de atletism.

-organizarea unor cursuri de arbitrii cu elevii care manifesta interes si calitati specifice.
-dezvoltarea la elevi a dragostei pentru practicarea exercitiului fizic si a cunoasterii notiunilor
elementare din regulamentul sportului indragit.

-pentru elevi am incercat sa dezvoltam pozitiv musculatura corpului. Aparatul mutifunctional pe
care sala de sport il dispune este functional.

Rezultatele obtinute de elevii nostrii in cadrul ONSS,pe semestrul I,sunt urmatoarele:

-tenis de masa locul I etapa judeteana,calificat finala pe tara-Stanciu Alin,cls IXC
-sah,locul I etapa judeteana,calificat finala pe tara-Vlad Radu Mihai,cls XID



-cros,locul I etapa judeteana calificata la etapa nationala-Lupu Stefania, cls IXG
-baschet feminin etapa judeteana,locul Lechipa calificata l;a etapa zonala.
-baschet masculin etapa judeteana,locul I, echipa calificatala etapa zonala.
-handbal feminin etapa judeteana locul Lechipa calificata la etapa zonala.
-handbal masculin etapa judeteana locul Iechipa calificata la etapa zonala.

Pe viitor vor actioana in asa fel incat colegiul nostru sa pasteze in continuare emblema liceului cu
cele mai bune rezultate sportive din judet.

2.5. Evaluarea rezultatelor scolare s-a realizat prin:

- testul docimologic (de cunostinte, pe unitati de invatare, de sinteza, de diagnostic, sumative);

- autoevaluarea;

- studiul de caz, jocul de rol;

- proiectul, portofoliul;

- prezentarea orala pe teme date cu suport vizual (poster, prezentdri pe suport electronic PPT, PS,
PREZI);

- observarea sistematica a elevilor.

2.6. Activitatea metodica si de formare continua a cadrelor didactice

- Membrii colectivului metodic au participat la consfatuirile cadrelor didactice desfasurate in luna
septembrie 2017

2.7 Parteneriat scoala - comunitate locala.

2.8 Implicarea membrilor comisiei in actiuni de cooperare.

2.9. Asigurarea unui management performant

- Membrii comisiei ,,Om si societate” au intocmit un necesar de materiale pentru dotarea cabinetelor
de geografie, istorie dar si pentru buna desfésurare a orelor de educatie fizica, materiale didactice
pentru orele de stiinte socio-umane , religie, desen si muzica.

- Procesarea informatiilor MECTS, ale ISJ Calarasi, asigurarea circulatiei informatiei, verificarea
documentelor scolare, participarea tuturor profesorilor la consfatuiri, cercuri pedagogice si alte
activitati organizate pe linie metodica.

- Colaborarea cu compartimentele auxiliare: secretariatul, contabilitatea, administrativ.

Puisor Cristian Silvian



VIL7 COMISIA METODICA INVATAMANT PRESCOLAR

I. Componenta comisiei metodice:

Numair Modul de Studii Grad didactic

total incadrare

cadre

didactice TLC | SCR | Superioare Medii | II Definitiv
cifre 4 3 1 3 1 4 0 0
% 100% 75% | 25% 75% 25% 100% 0% 0%

II. Analiza activitatii comisiei metodice:

Activitatea comisiei metodice a educatoarclor din Gradinita cu Program Normal nr.11
Calarasi s-a desfésurat in semestrul I in conformitate cu programul managerial intocmit la inceputul
anului scolar 2017 — 2018 si a tematicii activititilor comisiei metodice.

Analiza activitatii se va realiza pe baza analizei SWOT la nivelul fiecirui obiectiv propus in
planul managerial al comisiei, conform programelor propuse in planul managerial al Colegiului
National ,.Barbu Stirbei” Cilarasi, dupa cum urmeaza:

1. PROGRAMUL DE PREGATIRE A CADRELOR DIDACTICE

Obiectivul 1 — Autoevaluarea privind nevoia de formare continua si participarea la programele
oferite de institutiile abilitate (ISJ, CCD, universititi, alti furnizori de formare) in limita intereselor

institutionale si personale, cu finantarea asiguratd la nivelul programelor si/sau din veniturile
personale.

Puncte tari Puncte slabe

e Studierea si analiza atenti a tintelor e Neidentificarea clarda a nevoilor de
strategice si ale obiectivelor unititii de formare in acord cu interesele
invatamant. institutionale §i personale, ca urmare a

* Identificarea din timp a ofertelor si
oportunitéitilor de formare.

e Interesul cadrelor didactice titulare de a
participa la programe de formare. o

e Disponibilitatea cadrelor didactice de a
plati din fonduri personale cursurile de
formare absolvite (Dutu Vasilica, Ivanciu
Romelia).

faptului ca nu s-au aplicat chestionare
elaborate la nivelul unititii de
invatamant.

Absenta motivatiei cadrului didactic
suplinitor — pensionar de a participa la
activitati de formare (Cutdr Gherghina).

Oportunitati Amenintari

e Prioritizarea activititii de formare in .
documentele de proiectare managerialad
ale Colegiului National ,,Barbu Stirbei”

Colaborarea slaba cu celelalte comisii
metodice din  unitate in  vederea
schimbului de experiente pozitive si a




Calarasi.

Informarea permanenta a tuturor cadrelor
didactice de catre conducerea unititii de
invitamant privind ofertele de formare.
Diversitatea ofertelor de formare, in
acord cu interesele cadrelor didactice si
obiectivele unititii de inviatdmant.

unei abordiri unitare la nivelul unititii de
invatamant.

Obiectivul 2 — Participarea personalului didactic la programele si activititile de formare
identificate.

Puncte tari

Puncte slabe

Efectuarea studiului individual necesar
adaptarii  demersului  educational la
noutitile din domeniu.

Utilizarea optima a dotérilor cabinetului
metodic si centrului de documentare al
unititii de invatdmant pentru cresterea
calitatii actului didactic.

Participareca dominant activd a tuturor
cadrelor didactice la activitatile comisiei
metodice.

Participarea activa la actiunea cercului
pedagogic si aplicarea informatiilor si
abilititilor dobéandite in activitatea la
grupa.

Participarea in perioada 11 - 22.10.2017
a doua cadre didactice (Dutu Vasilica,
Ivanciu Romelia) la cursul de formare
Valorizarea institutiei de invafdmant
prin  optimizarea  §i  eficientizarea
comunicdrii §i relationarii , furnizat de
Asociatia Generala a Cadrelor Didactice
din Romania ,.Dascalimea Roména’ (76
de ore; 19 credite profesionale
transferabile).

Elaborarea de catre unul dintre cadrele
didactice (Dutu Vasilica) a unei lucrari
aparute la Editura Didactica Publishing
House, ISBN 978-606-683-536-7 —
Caietul cadrului didactic pentru educafie
timpurie $1 a unor articole aparute la
Editura Arlequin in revista [nvatamdntul
prescolar si primar, ISSN 2285-553X.

Absenta unuia dintre cadrele didactice la
activitatea metodica saptamanala
(Dragulin Filofteia Rodica).
Valorificarea slaba a reflectiilor zilnice
in cadrul colectivului de cadre didactice.
Dezinteresul cadrelor didactice pentru
participarea la simpozioane, conferinte,
sesiuni de comuniciri stiintifice.
Interesul slab al cadrelor didactice pentru
utilizarea platformelor de comunicare
on-line.

Oportunitati

Amenintiri

Eficienta activitatii de formare continui
de la nivelul |unitatii  datorata
competentelor cadrelor didactice care
indeplinesc functiile de metodist si

Fonduri bugetare insuficiente pentru
plata tuturor cursurilor de formare
agreate de personalul didactic.




responsabil cerc  pedagogic
Vasilica, Ivanciu Romelia).
Oferta bogata si diversificata de formare
actualizata pe tot parcursul semestrului.
Comunicarea  eficientd cu  scoala
coordonatoare, care transmite toate
ofertele de formare identificate.

(Dutu

Obiectivul 3 — Realizarea la nivelul comisiei metodice a cel putin o activitate pe semestru privind
utilizarea la grupd a metodelor interactive, centrate pe invitare si a competentelor dobandite in
cadrul cursurilor de formare.

Puncte tari

Puncte slabe

Echilibrul existent intre activitatile
stiintifice si cele metodice demonstrative
si aplicative desfasurate in cadrul
comisiei metodice (1 sedintd de lucru, 1
masa rotunda, 3 activitati practice — 1 cu
rol demonstrativ, 2 cu rol aplicativ).
Sustinerea tuturor activitatilor planificate
in cadrul comisiei metodice, in orizontul
de timp proiectat.

Utilizarea in  cadrul demersului
educational  zilnic a  metodelor
interactive, centrate pe invitare.
Valorificarea competentelor dobandite de
cadrele didactice in cadrul activitatilor de
formare de la nivelul comisiei metodice
$i a cercului pedagogic prin aplicarea

Slaba valorificare in activititile cu
prescolarii a competentelor dobandite in
cadrul cursului de formare absolvit.
Dezinteresul unora dintre cadrele
didactice pentru cunoasterea unor noi
profile de lectii moderne.

creativi a acestora in  demersul
educational.
Oportunitati Amenintiri

Noile tendinte in educatia timpurie
(abordarea integrati a continuturilor prin
utilizarea metodei proiectelor si a
tehnicilor interactive).
Recomandarile MEN si ISJ privind
didactica specialitatii.

Programul zilnic (o singura tura, acelasi
program pentru toate educatoarele,
imposibilitatea asigurdrii suplinirii la
grupd) nu permite efectuarea asistentelor
s1 interasistentelor.

Obiectivul 4 — Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice de a proiecta si realiza secvente
educationale integrate si transdisciplinare.

Puncte tari

Puncte slabe

Respectarea metodologiei de aplicare a
planului de invataméant pentru educatia
timpuric si a recomandarilor de
completare a caietului cadrului didactic in

Realizarea sporadici a
proiect de activitate.

Greutati intdmpinate in integrarea unor
domenii experientale, in conditiile

schitelor de




realizarea  planificarii  anuale  s1
calendaristice.

Proiectarea integrata a activitatii in cadrul
proiectelor tematice si a planificarilor
sdptdmanale.

Integrarea  diverselor  categorii de
activitati de invatare pe parcursul unei
zile.

Abordarea tuturor formelor de integrare
accesibile invatamantului prescolar:

- multidisciplinaritatea,

- interdisciplinaritatea,

- intradisciplinaritatea.

respectarii  stricte a metodicii  de
specialitate (DPM, DEC?2).

Oportunititi

Amenintari

Specificitatea invatdmantului prescolar
fatd de celelalte cicluri de invatamant

care permite abordarea integratd a
activitatilor,
Principiille §1i  noile accente ale

curriculumului pentru educatie timpurie.
Dotarile existente la nivelul unitatii de
invatamant.

Obiectivul 5 — Imbunititirea calificarii cadrelor didactice si promovarea de citre acestea a unor
programe educationale centrate pe nevoile de dezvoltare ale copiilor, cu caracteristicile lor

individuale si pe invétare.

Puncte tari

Puncte slabe

Observarea continud a copiilor si
completarea documentelor de inregistrare
a evolutiei lor (caietul de observatii,

caracterizarea  grupei, fisa pentru
apreciereca progresului individual al
copilului, rapoartele semestriale,

portofoliile individuale, progresul scolar
al copiilor).

Proiectarea si implementarea  unor
programe educationale centrate pe
nevoile de dezvoltare ale copiilor, prin
adaptarea curriculumului la decizia scolii
si a ofertei extracurriculare (PIFco, Kids
Speak English, proiecte si programe
avizate de ISJ si MEN).

Inexistenta planurilor de interventie
personalizate pentru copiii cu dificultati
de invatare.

Slaba  valorificare a expertizei
profesorilor, potentialului elevilor si
dotarilor din laboratoarele Colegiului
National ,,Barbu Stirbei” Calarasi pentru
a crea oprtunitati de invatare copiilor din
gradinitd in domenii diverse de interes
pentru acestia.

Oportunitati

Amenintiri

Implicarea activd a familiei in activitatea
de invitare din gradinita.

Colaborarea permanentd cu CJRAE

Inexistenta unor programe educationale
centrate pe nevoile de dezvoltare ale
copiilor, acreditate la nivel national.




(consilier scolar, logoped) si ceilalti
specialisti si  parteneri educationali,
pentru identificarea celor mai optime
strategii de interventie educationald in
procesul de dezvoltare a copiilor.

Inexistenta unor centre de excelentd
pentru copiii prescolari.
Conflicte in rdndul parintilor privind
integrarea copiilor cu cerinte
educationale speciale.

2. PROGRAMUL DE ASIGURARE A CALITATII

Obiectivul 1 - imbunatégirea rezultatelor scolare.

Puncte tari

Puncte slabe

Administrarea, prelucrarea si
valorificarea  evaludrii  initiale in
proiectarea anuala si sdptaméanald a
activitatii de invatare in concordantd cu
particularititile individuale ale copiilor,
consemnate in fisa pentru aprecierea
progresului individual al copilului inainte
de inscrierea in clasa pregatitoare.

Proiectarea unui curriculum la decizia
scolii diversificat, cu valoare formativa si

pedagogica, astfel incat si permita
obtinerea unor trasee educationale
asteptate  de  beneficiarii  actului

educational (directi — copiii si indirecti —
périntii $i comunitatea).

Dezvoltarea unor programe educationale
din domeniul noilor educatii (educatie

ecologicd, educatie pentru sidnitate,
educatie financiara, educatie
interculturala etc.).

Cresterea rolului activitatilor

extracurriculare in dezvoltarea integrala a
copilului prescolar prin identificarea
modalitatilor optime de organizare si
desfagurare a activitatilor
extracurriculare astfel incat sa se asigure
egalitatea de sanse.

Participarea la concursuri de cunostinte si
aptitudini destinate copiilor prescolari si
obtinerea unor rezultate bune
(Formidabilii — concurs international: 34

premii I. 3 premii II, 3 premii III,
mentiuni).
Valorificarea  rezultatelor evaluarii

continue si sistematice a prescolarilor in
cresterea performantei / ameliorarea
demersului educational.

Inexistenta programelor de educatie
diferentiata concepute la nivelul grupelor
(pentru copiii cu cerinte educative
speciale si pentru copiii capabili de
performanta).

Absenta prezentarii concluziilor
desprinse din asistentele la activitéti, a
evidentierii exemplelor de buna practica
si a stabilirii masurilor ameliorative.

Oportunitati

Amenintari

Interesul si implicarea activa a familiei in

Resurse  bugetare  limitate  pentru




activitatea gradinitei.

Restrangerea responsabilititilor cadrelor
didactice in cadrul organizatiei actuale,
mult mai extinsd decit gridinita cu
personalitate juridica, oportunitate pentru
concentrarea activitatii cadrelor didactice
pe procesul instructiv-educativ i nu pe
activitatea birocratica a institutiei.

cheltuieli materiale necesare unui proces
didactic de calitate, ca urmare a pierderii
personalitatii juridice si, deci, a calitatii
de ordonator de credit.

Restrangerea unor spatii educationale
prin dispunerea mobilierului dezafectat
din spatiile cedate Colegiului National
»Barbu Stirbei” Calarasi.

Obiectivul 2 — Proiectarea integrata a activititii educationale, realizarea si extinderea activititilor
extracurriculare si extrascolare, conform nevoilor individuale / comunitare / orientirii
internationale, in scopul progresului scolar, reducerii absenteismului / abandonului.

Puncte tari

Puncte slabe

Orientarea curriculum-ului spre abordiri
integrate ale continuturilor, ceea ce a
permis o explicare de calitate a realitatii.
Utilizarea strategiilor interactive de grup,
a cooperdrii, a proiectului si a altor
metode activ-participative sl
experimentale, cu dirijare minimi, care
au favorizat acumularea cunostintelor si
dezvoltarea competentelor previzute de
curriculumul pentru educatia timpurie,
dar si oportunitdtile de invatare de mai
tarziu.

Realizarea s1 extinderea activitatilor
extracurriculare si extrascolare, conform
nevoilor individuale / comunitare /
orientdrii  internationale, in scopul
progresului scolar, reducerii
absenteismului / abandonului.

Slaba implicare a unora dintre cadrele
didactice in initierea si realizarea
activitatilor menite sd reduca
absenteismul si abandonul scolar.

Oportunitati

Amenintari

Relatiille optime si eficiente cu toti
partenerii educationali.

Contextul comunitar / national /
european favorabil educatiei timpurii.

Micsorarea numarului
gradinitd  ca
demografice.
Migrarea parintilor in cautare de locuri
de munca.

Contextul normativ nestimulativ pentru
dobandirea si utilizarea fondurilor
extrabugetare in cadrul scolii, necesare
deruldrii activitatilor extracurriculare si
extrascolare.

de copii din
urmare a  scaderii




3. PROGRAMUL DE MODERNIZARE A SPATIILOR DE SCOLARIZARE

Obiectivul 1 — Asigurarea calitatii spatiilor scolare si extrascolare ale gradinitei.

Puncte tari

Puncte slabe

Conceperea §i organizarea unor spatii de
invatare prietenoase, confortabile, sigure,
adaptate nevoilor fizice, psihologice si de
educatie ale fiecarui copil, atdt in
gradinita, cat si in curtea acesteia.
Gestionarea, pdastrarea, intrefinerea si
modernizarea  bazei  materiale a
gradinitei.

Amenajarea spatiului verde din jurul
gradinitei.

Eficientizarea spatiului educational prin
adaptarea lui permanentd la subiectele
investigate de copil.

Cresterea aportului cadrelor didactice la
imbunatatirea bazei materiale a gradinitei
prin confectionarea materialului didactic.

Existenta unor obiecte de mobilier scolar
deteriorate si a unor mijloace de
invatamant nefunctionale.

Afectarea unor spatii educationale (sala
de  sport, vestiarul, holul) i
administrative (magazia de materiale) de
excesul de mobilier s materiale
didactice.

Oportunititi

Amenintari

Implementarea  proiectului
SMART in  contextul

SMART CITY 2017-2020.

Colegiu
proiectului

Perspectiva incertd a localului destinat
Gradinitei cu Program Normal nr.11
Calarasi.
Inexistenta autorizatiei de securitate la
incendii.

Obiectivul 2 — Realizarea proiectului Colegiu SMART.

Puncte tari

Puncte slabe

Familiarizarea cadrelor didactice din
Gradinita cu Program Normal nr.11
Calarasi cu conceptul de Colegiu
SMART.

Entuziasmul cadrelor didactice de a
implementa acest proiect si in gradinita.

Lipsa preocuparii cadrelor didactice de a
implementa conceptul de Colegiu
SMART la nivelul gradinitei.

Intirzierea implementarii programelor
SMART proiectate la nivelul Colegiului
National ,.Barbu Stirbei” Calarasi, cu
aplicabilitate in Gradinita cu Program
Normal nr.11 Calarasi.

Consilierea redusa si lipsa monitorizarii
cadrelor didactice din gradinitd, a

copiilor si parintilor pentru
implementarea  proiectului  Colegiu
SMART.

Oportunititi Amenintari

Selectarea la nivel local a Colegiului
National ,,Barbu Stirbei” Calarasi pentru
implementarea  proiectului SMART

priveste  intelegerea si  aplicarea
conceptului de Colegiu SMART in




CITY 2017-2020. | gradinita.
4. PROGRAMUL »DIMENSIUNE EUROPEANA SI ASIGURAREA
EGALITATII DE
SANSE”
Obiectivul 1 — Imbunititirea competentelor lingvistice si digitale ale cadrelor didactice,

dezvoltarea abilitatilor de comunicare in echipa, dezvoltarea aptitudinilor organizatorice si sociale.

Puncte tari

Puncte slabe

Certificare ECDL pentru trei dintre
cadrele didactice din unitate.

Utilizarea graduald a calculatorului si a
softului educational in activitate.
Introducerea tablei interactive ca mijloc
modern in activitatea de invitare a
copiilor.

Competente lingvistice in doud limbi
moderne (limba englezd si limba
franceza) atestate prin diploma de licenta
obtinutd de unul dintre cadrele didactice
din gradinita (Dragulin Filofteia Rodica).
Capacitati si abilititi de comunicare in
echipa, aptitudini organizatorice si
sociale ale majoritatii cadrelor didactice
din gradinita.

Nivelul mediu si slab al competentelor
lingvisice ale cadrelor didactice cu varsta
de peste 50 de ani.

Valorificarea redusd a oportunititilor
oferite de expertiza profesorilor de limbi
moderne, a informaticienilor si de
dotarile TIC din Colegiul National
,,Barbu Stirbei” Calarasi.

Lipsa de interes a unor cadre didactice de
a-si dezvolta competentele digitale si de
a accesa programe de dezvoltare
personald in aceste domenii (Cutar
Gherghina, Dragulin Filofteia Rodica).

e Implicarea cadrelor didactice din
gradinitA in  derularea  activitatilor
extracurriculare si extrascolare
planificate.
Oportunitati Amenintari

Exemplele de bunid practici oferite de
profesorii Colegiului National ,,Barbu
Stirbei” Célarasi care dispun de astfel de
competente $i care au accesat cu succes
proiecte i programe europene.

Oferta saracd de programe si proiecte
europene destinate segmentului
prescolar.

Obiectivul 2 ~ Amplificarea colaborarii cu cat mai multi actori comunitari, inclusiv culturali si

educationali si a actiunilor de voluntariat, pentru eficientizarea activititilor extracurriculare si
extrascolare si promovarea imaginii scolii.

Puncte tari

Puncte slabe

Implicarea unui numar mare de
specialisti (psiholog, consilier scolar,
logoped, asistent scolar, medic pediatru,
jurist etc.) in parteneriatul cu familia,
realizat in cadrul proiectului Clubul

Neefectuarea tuturor activitdtilor de
parteneriat educational, in conformitate
cu graficele intocmite.

Existenta dovezilor doar pentru unele
activitdti derulate in cadrul activitatilor




parintilor.

Implicarea scolilor gimnaziale care
preiau copii din Gradinita cu Program
Normal nr.11 Calarasi si a altor parteneri

si  specialisti (familia, Editura si
Tipografia Mediaprint Calarasi,
Biblioteca Judeteana .Alexandru

Odobescu™ Calarasi, Libriria ,,Arienta”
Calaragi, Palatul Copiilor Cilarasi) in
cadrul parteneriatului cu scoala, sub
genericul In curdnd voi fi scolar!.

Derularea optima a proiectelor cu unitati
similare din tard si din alte tari (La
fantana cea romdnd — proiect de
parteneriat transfrontalier cu unitati de
invataimant din Romania (CJ, CL, GL, IL
si Bucuresti) si Republica Moldova

(laloveni), cu implicarea autorititilor
locale, a specialistilor in domeniu
(muzeografi, etnografi, bibliotecari,

interpreti de muzica populard vocalad si
instrumentald, dansatori populari, artisti
si mesteri populari mestesugari etc.), a
presei si televiziunilor locale, a unor
agenti economici si voluntari); (Copildrie
in pasi de dans — proiect de parteneriat
interjudetean cu unititi de Invatimant
prescolar din BZ, CL, DB, VN, VS, cu
implicarea unor specialisti din domeniul
dansului).

Implicarea cit mai multor copii si parinti
in derularea activititilor de voluntariat
planificate (Micii ecologisti -
ecologizarea  spatiului  din  jurul
gradinitei; Hadrtie colectdm, copacii ii

extracurriculare si extrascolare.

salvam! — colectarea deseurilor de
hartie).

Oportunitati Amenintari
Disponibilitatea  Colegiului  National ¢ Contextul normativ nestimulativ pentru

»Barbu Stirbei” Cildrasi de a coopta
Gradinita cu Program Normal in diverse
activitati si proiecte (Deschiderea anului
scolar, 1 Decembrie — Ziua Nationald,
Obiceiuri laice de iarnd).

Diversele initiative locale privind
derularea unor evenimente sociale,
culturale si sportive adecvate participarii
copiilor de varsta prescolara.

Posibilitatea implicarii gradinitei in
proiecte si programe avizate in CAEJ,

CAER, CAEN.

dobdndirea si utilizarea fondurilor
extrabugetare in cadrul scolii, necesare
derularii activitatilor extracurriculare si
extrascolare.




Obiectivul 3 — Asigurarea egalitatii de sanse prin accesarea / participarea la programe pe grupuri de
interes.

Puncte tari

Puncte slabe

Aplicarea individualizata a proiectelor si
programelor destinate educatiei timpurii
astfel Incat sa se asigure accesul egal al
copiilor prescolari la activititi si sanse
egale de reusitd, indiferent de gen, etnie,
nationalitate, mediu de provenienta,
religie, categorie sociald, convingeri,
handicap, stil de invitare (Sd citim
pentru mileniul trei ! — program national
de stimulare a interesului pentru lectura ;
De la joc..la educatie financiard —
program national de educatie financiara ;
Kalokagathia — program national de
stimulare a interesului pentru educatie
fizica §i sport; Patrula de reciclare —
program national de educatie ecologica
al Asociatieit ROREC in parteneriat cu
inspectoratele scolare; Mostenitorii —
proiect cultural local pentru valorificarea
traditiilor si obiceiurilor de iarna; Cu
pasi mici pe scena mare — CONCUrS
judetean de dans popular).

Adaptarea si diversificarea CDS-ului si a
ofertei extracurriculare la nevoile si
interesele copiilor.

Derularea programului Cornul, laptele si
marul.

Aplicarea Legii nr.248/2015 privind
stimularea participdrii in Invatamantul
prescolar a copiilor provenind din
familiile defavorizate, prin instituirea
stimulentului educational, sub forma de
tichete sociale in valoare de 50 lei lunar.
Aplicarea Hotararii nr. 564/2017 privind
modalitatea de acordare a drepturilor
copiilor cu cerinte educationale speciale
scolarizati in sistemul de invitimaént
preuniversitar.

Consilierea copiilor cu parinti migranti si
din alte grupuri vulnerabile.

Absenta programelor initiate la nivelul
grupelor de prescolari de cadrele
didactice din gradinitd pentru copiii cu
deficiente de invatare si pentru copiii
capabili de performanta.

Oportunitati

Amenintari

Politicile educationale privind educatia
timpurie.
Programele

sociale de stimulare a

Aspecte ale realitatii socio-economice si
politice actuale.
Vulnerabilitatea unor grupuri de copii




frecventdrii gradinitei de catre copiil de (copii cu cerinte educationale speciale,
VAarsta prescolara. copii rromi, copii cu périnti plecati la
® Colaborarea eficientd cu specialistii muncd In strdinitate, copii aflati in
CIRAE si  cu ceilalti parteneri plsament familial etc.).
educationali. e Influenta mediului familial nefavorabil
asupra copiilor.

II1.Directii de actiune:

1. Motivarea tuturor cadrelor didactice, indiferent de vechimea in invatamant si modul de
incadrare, pentru participarea la activitati de formare.

2. Stimularea tuturor cadrelor didactice pentru a participa la activitatea metodica saptimanali
$i pentru a valorifica reflectiile personale zilnice in cadrul colectivului de cadre didactice.

3. Colaborarea cu celelalte comisii din unitate in vederea schimbului de experiente pozitive.

4. Studierea ofertelor si participarea pe semestrul al II-lea la cel putin un simpozion / conferinta
/ sesiune de comunicari stiintifice.

5. Intocmirea si depunerea la conducerea unitatii de invatdmant a cererilor de solicitare a
fondurilor necesare pentru plata in semestrul al Il-lea a unor cursuri de formare pentru
cadrele didactice, care si satisfaci atat nevoile institutionale, cat si nevoile personale.

6. Monitorizarea mai atentd a modului in care sunt valorificate competentele dobandite in
cadrul cursurilor de formare absolvite.

7. Valorificarea asistentelor si interasistentelor pentru stabilirea unor conectori de comunicare
directd a unor achizitii si experiente didactice moderne si eficiente.

8. Intocmirea schitelor de proiect de activitate integrata.

9. Intocmirea planurilor de interventie personalizate pentru copiii cu dificultati de invitare.

10. Valorificarea expertizei profesorilor, potentialului elevilor si dotarilor din laboratoarele
Colegiului National .,Barbu Stirbei” Cilarasi pentru a crea oprtunitati de invatare copiilor
din gradinita in domenii diverse de interes pentru acestia.

11. Conceperea la nivelul grupelor a unor programe de educatie diferentiata (pentru copiii cu
cerinte educative speciale si pentru copiii capabili de performant3).

12. Implicarea in conceperea ofertei educationale pentru segmentul prescolar al unitatii, cu efect
in cresterea numarului de copii Inscrisi in gradinita.

13. Consilierea permanenta a copiilor si parintilor.

14. Respectarea graficelor de activitati ale parteneriatelor educationale si ale proiectelor si
programelor derulate in unitate.

15. Solicitarea conducerii unitatii de fonduri necesare deruldrii activitafii din gradinita la
standarde inalte de calitate.

16. Identificarea, impreund cu directorii si administratorul unititii, a spatiilor necesare
dispunerii mobilierului dezafectat din spatiile cedate Colegiului National ,.Barbu Stirbei”
Calarasi.

17. Apelarea la Asociatia de parinti pentru gestionarea fondurilor extrabugetare necesare
deruldrii activitatilor extracurriculare si extrascolare.

18. Solicitarea serviciului administrativ pentru reconditionarea unor obiecte de mobilier scolar
deteriorate si a unor mijloace de invatimant nefunctionale.




19. Implicarea activa a cadrelor didactice din gradinita in promovarea §i implementarea
conceptului de Colegiu SMART.
20. Perfectionarea abilitatilor de comunicare in limba engleza a cadrelor didactice, avand ca

perspectiva accesarea a cel putin unui proiect european in anul scolar viitor.

21. Valorificarea optima a oportunitatilor oferite de expertiza profesorilor de limbi moderne, a
informaticienilor si de dotarile TIC din Colegiul National ,Barbu Stirbei” Célarasi.

22. Stimularea tuturor cadrelor didactice de a-si dezvolta competentele digitale si de a accesa
programe de dezvoltare personala in aceste domenii.

Responsabil comisie metodica,

Prof. Dutu Vasilica



VIL.8 FORMARE SI PERF ECTIONARE METODICA

Formarea continua a cadrelor didactice cuprinde dezvoltarea profesionali si evolutia in
cariera conform art. 242, alin (1) din Legea Educatiei Nationale nr. 171011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Evolutia in cariera didactica se realizeaza prin gradul didactic II si gradul didactic I, examene de
certificare a diferitelor niveluri de competentd didactici.

Formarea continui reprezinta atit un drept cit si o obligatie potrivit legislatiei 1in
vigoare. Principalele modalitati de realizare a formarii continue:

programe si activitéti de perfectionare a pregatirii stiintifice si psihopedagogice si didactice;
programe de formare in domeniile conducerii, indrumarii si evaludrii invatimantului;

cursuri de pregdtire si sustinere a examenelor de obtinere a gradelor didactice IT si [;
programe de conversie profesionala;

studii corespunzitoare unei specializari in domeniul licentei.

YNk =

Activitatea comisiei pentru dezvoltare profesionala si evolutie in cariera didactici s-a desfasurat
in semestrul I in conformitate cu Planul mangerial §i a Planului de activitti intocmite la inceputul
anului scolar 2017-2018. Au fost stabilite responsabilitdfile membrilor comisiei, precum si
obiectivele si activitatile cuprinse in Planul managerial: promovarea unui management al resurselor
umane care sa asigure cresterea calitétii si eficientei activitafii in invatamant, asigurarea dezvoltirii
profesionale a cadrelor didactice din C.N.B.S. si cresterea calititii actului educational prin
diversificarea activitatii.

La inceputul semestrului, cadrele didactice au completat un chestionar privind nevoia de
formare si dezvoltare profesionali in acest an scolar. In urma centralizarii rezultatelor, a reiesit
faptul ca toate cadrele didactice considerd formarea continud foarte importanta, deoarece asigura
racordarea la noutétile din domeniul stiintific s educational, adaptarea la stiluri de predare conform
nevoilor si cresterea calititii actului educational, iar participarea la programele de formare continuz
asigurd un plus de profesionalism si un suport in exercitarea profesiei. Competentele pe care cadrele
didactice doresc si le dezvolte in cea mai mare masurd sunt cele de predare, invitare, evaluare
(42%), si cele de comunicare si relationare (21%) apoi competentele digitale (13%) si cele
manageriale (13%) si competente curriculare (proiectare si implementare) - 11%. Cele mai
importante teme care sunt considerate de interes de catre cadrele didactice in cadrul colectivului ar
fi legate de adecvarea tehnicilor de predare-evaluare la cerintele actuale ale invatamantului, de
dezvoltare a abilitatilor de comunicare cu elevii si cu ceilalti profesori. Profesorii au venit si cu
propuneri de teme pe care le considerd necesare pentru propria perfectionare: Inteligenta
emotionald in procesul instructiv — educativ, Utilizare TIC in predare-invdtare, Legislatia specificd
invatamantului, Medierea conflictelor, Parinfii - parteneri in procesul educational, elc.

Au fost identificate necesitatile si modalititile de formare si s-a stabilit programul de formare si
perfectionare a cadrelor didactice in conformitate cu nevoile individuale $1 cu optiunile strategice.

S-au actualizat figele infividuale de formare continui precum si baza de date care contine
informatii despre participarea cadrelor didactice din scoald in anul scolar trecut, la diverse programe
de formare si perfectionare. In cadrul sedintei Consiliului de Administratie din luna octombrie a fost
realizatd o informare privind numirul de credite obtinute de cadrele didactice in activitatea de
perfectionare in perioada 2012 /2013 - 2016 /2017.




in luna noiembrie 2017, responsabilul comisiei a participat la activitatea desfasurata la Liceul
“Danubius” cu tema “Modalitdfi de optimizare a relafiei dintre unitdtile de invdfamant,
Inspectoratul Scolar Judetean si Casa Corpului Didactic, privind formarea continud a cadrelor
didactice din invaiamantul preuniversitar”. La aceastd intalnire au fost prezen{i responsabilii cu
formarea continud din scolile si liceele din judet.

Membrii comisiei pentru dezvoltare profesionald si evolutie in cariera didactica au desfagurat
activitdti pentru:

-identificarea si informarea cadrelor didactice in legaturd cu oportunititile de formare continua sau
de dezvoltare personala prin cursuri si programe de formare organizate de furnizori de formare sau
institutii din judet sau din tara;

-prezentarea Metodologiei, calendarului si a documentelor necesare privind inscrierea la examenele
de definitivat si grade didactice;

-prezentarea si promovarea ofertei de formare a CCD Calarasi, a programul activitatilor metodice,
stiintifice si de perfectionare ale ISJ Calarasi pentru semestrul [;

-implicarea individuald a cadrelor didactice in parteneriate, proiecte si programe educationale in
functie de nevoile de formare profesionala si de dezvoltare personala.

in acest semestru, cadrele didactice din scoala noastrd au fost implicate intr-o varietate de
activitati unele in concordanta cu evolutiile din planul nevoilor de educatie si al curriculum-ului
educational, altele in functie de exigeniele privind adaptarea competentelor personalului didactic la
schimbdrile din structurile/procesele de educatie.

Modalitatile de realizare a activitatilor de formare §i perfectionare continui a cadrelor didactice
din unitatea noastra au fost diverse:

e studiu individual de specialitate/autoperfectionare;

e activititile desfisurate in cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice sau a
consfatuirilor cadrelor didactice;

e participari la sesiuni de comunicéri, simpozioane judetene, nationale;

e participarea la cursuri de formare initiald si perfectionare continud organizate/ avizate de
institutii abilitate sau perfectionare prin grade didactice ( CCD, ISJ, MECTS ).

I. Cursuri de formare/perfectionare/specializare

-Curs “Valorizarea institufiei de invdidmdnt prin optimizarea si eficientizarea comunicarii §i
relationdrii” ( curs de categoria 2 si tipul de competente b)

Furnizor: Asociatia Generali a Cadrelor Didactice din Roménia "Déscéalimea Romand"

Forma de certificare: atestat de formare continua

Durata: 76 ore Perioada: 11 - 22.10.2017

Nr. credite profesionale transferabile: 19

Cadre didactice participante: d-na prof. Dutu Vasilica si d-na prof . Ivanciu Romelia

Cursul a fost platit din fonduri personale.

-Curs ” Educatia parintilor in avantajul elevilor”
Furnizor: CNDRU Eurostady, Baia Mare
Forma de certificare: certificat de absolvire



Perioada: decembrie 2017
Nr. credite profesionale transferabile; 15
Cadre didactice participante: d-na prof. Vintilescu Daniela

-Curs * Metodica predarii disciplinei Informatica si TIC la gimnaziu - clasa V-a”

Furnizor: Universitatea Politehnica Bucuresti

Forma de certificare: atestat de formare continui

Durata: 40 ore Perioada: septembrie 2017

Cadre didactice participante: d-na prof. Hreniuc Augustina Ema si d-nul prof. Hreniuc Toader

-Curs * Informatica si TIC pentru gimnaziu - clasa V-a”

Fumnizor: Casa Corpului Didactic Braila

Forma de certificare: adeverinta valabila pana la primirea certificatului

Durata: 60 ore Perioada: 19.09.2017- 21.10.2017

Nr. credite profesionale transferabile: 15

Cadre didactice participante: d-na prof. Dumitrescu Gica si d-na prof.Visan Alina

II. Perfectionare prin grade didactice - preinspectii/inspectii pentru definitivat, gradul
Il/gradul I

Grad I — 1 cadru didactic (colocviu)

IL Activititi metodice, stiintifice si de perfectionare desfisurate in cadrul cercurilor
pedagogice din judetul Calirasi prin ISJ sau in cadrul comisiilor metodice din scoala

- Forme de activitate: referate, activitati demonstrative, ateliere de lucru, dezbateri.

- Diseminare proiecte europene:

- In luna septembrie 2017: Conferinta de diseminare a rezultatelor finale ale proiectului
Erasmus+ VET “Developing skills in Android applications and programming e-commerce
platforms”, numir de referinti 2016-1-RO01KA102-023317, implementat in perioada 1
septembrie 2016 — 31 august 2017;

- In luna octombrie: Reuniune de diseminare proiecte Erasmus+ desfisurati la
Inspectoratul Scolar Judetean Calarasi;

- In luna noiembrie: evenimentul de diseminare si valorizare a programului Erasmus+,
realizat in seria “De la Erasmus la Erasmus+ o poveste de 30 de ani” desfasurat la Muzeul
Municipal Cilarasi.

- Scoala noastrd a gazduit actiunile metodice stabilite prin calendarul activititilor metodice,
stiintifice si de perfectionare ale cadrelor didactice din judetul/zona Cilarasi la disciplinele: limba si
literatura romana, limba englezi si matematica.

Activitatea de formare si perfectionare a cadrelor didactice din liceul nostru, aratd preocuparea
permanentd a celor implicati in procesul instructiv-educativ-evaluativ pentru imbunatatirea
managementului scolar si pentru dezvoltare profesionali personalizata.

Responsabil comisie,
Prof. Serban Gabriela Tincuta




VIL.9 COMISIA PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII

fn anul scolar 2017-2018, Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii are urmatoarea
componenta, sarcini si activitati corelate:

Nr.crt.

Numele si prenumele membrului
Comisiel

Sarcini specifice si activitdti corelate

Prof. Hreniuc Toader
Gradul didactic I,

Coordonator

monitorizeaza activitatea Comisiei;
evalueazi activitafile Comisiei
organizeazi si pregiteste sedintele
Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii;

elaboreazi Planul operational si Planul
de actiune al Comisiet;

realizeaza Rapoartele de monitorizare
interna;

coordoneazi realizarea Raportului anual
de autoevaluare internd si externa;
realizeazi Planul de imbunaititire;
intocmeste si monitorizeaza procedurile
specifice;

raspunde de intocmirea §i pastrarea
documentelor;

elaboreaza chestionare si fise de
evaluare;

evalueazi activitatea Comisiei
gestioneaza platforma ARACIP pentru
completarea RAEI,

PROF. Serban Gabriela Tincuta
Gradul didactic I,

Membru

contribuie la elaborarea documentelor de
lucru ale Comisiei;

participa la intocmirea Raportului anual
de autoevaluare si elaborarea Planului de
actiune si de imbunatatire a calitatii;
contribuie la intocmirea Planului
operational, a Planului de actiune, a
procedurilor;

concepe, aplica, centralizeaza, difuzeaza
si interpreteaza chestionare;

selecteaza, pastreaza, valorifica
materialele comisiei;

verificd modului de completare a
documentelor oficiale;

contribuie la gestionarea dovezilor;
monitorizeaza activitatile de contestatii;




PROF. Dumitrescu Gica
Gradul didactic I,

Membru

e contribuie la elaborarea documentelor de
lucru ale Comisiei;
e participa la intocmirea Raportului anual de
autoevaluare, la elaborarea Planului de
actiune si de imbunatatire a calitatii si a
procedurilor;
contribuie la gestionarea dovezilor;
concepe, aplici, centralizeaza, interpreteza

si analizeaza rezultatele chestionarelor;
monitorizeazi procedurile specifice;
realizeaza rapoarte statistice.

PROF. Vintilescu Daniela -
Viorica

Gradul didactic I,

Membru

e contribuie la elaborarea documentelor de
lucru ale Comisiei;

e participa la intocmirea Raportului anual de
autoevaluare, la elaborarea Planului de
actiune si de imbunatatire a calitatii, a
procedurilor;

contribuie la gestionarea dovezilor;

e concepe, aplica, centralizeaza, interpreteza
si analizeaza rezultatele chestionarelor;

* monitorizeaza procedurile specifice;

realizeazi rapoarte statistice.

Prof. Dutu Vasilica,
Gradul didactic I,

Membru

e contribuie la redactarea documentelor de
lucru ale Comisiei;

e contribuie la elaborarea procedurilor;

e realizeaza activitati specifice
subcomisiilor de contestatii,de elaborare
a procedurilor;

e monitorizeaza aplicare si interpretare a
chestionarelor procedurile specifice;

e contribuie la gestionarea dovezilor.

Prof. Herghelegiu Maricica,

e contribuie la elaborarea documentelor de
lucru ale Comisiet;

e contribuie la gestionarea dovezilor;

e gestioneaza activititile specifice

Gradul didactic I, subcomisiei de elaborare, aplicarea si
Misaibn interpretarea chestionarelor;
e contribuie la elaborarea chestionarelor si
centralizeaza rezultatele chestionarelor;
Eleva RADU ROXANA e prelucreaza si analizeaza rezultatele
FLORENTINA reprezentant chestionarelor aplicate elevilor

Consiliul Consultativ al Elevilor

Membru




e raspunde de relatia Scoali-Consiliul
. o Local;
Domnul Sarbu Margarit e contribuie la gestionarea dovezilor;
8. reprezentant Primariei
Membru
e asigurd relatia Comisie-parinti;
o ) » claboreaza, aplica si interpreteazi
9 Doamna Lazédreanu Nicoleta chestionarele parintilor;
reprezentant Consiliul Parintilor e gestioneaza si analizeaza chestionarele
destinate parintilor
Membru

L. ACTIVITATI SPECIFICE DE PROIECTARE SI ORGANIZARE ALE C.E.A.C.:

1. In cadrul Consiliului profesoral a fost aleasi prin vot componenta Comisiei de Evaluare si
Asigurare a Calitatii, apoi in data de 05.09.2017, comisia a fost aprobati in Consiliul de

administratie.

2. S-au elaborat urmatoarele documente: Regulamentul de Organizare si Functionare al
C.E.A.C. 2017-2018, Strategia de imbunatatire a Calitatii 2017 — 2018, Planul managerial

CEAC 2017 -2018;

3. Planul de imbunitatire cuprinde masuri ameliorative care au drept finalitate cresterea
calitatii educatiei in unitatea noastra, in raport cu standardele de referinti si cu cele de

acreditare si evaluare periodici emise de ARACIP si aprobate MEN;

4. A fost realizat Raportul Anual de Evaluare Interna — RAEI, pe anul scolar 2016-2017, raport

prezentat in cadrul Consiului de administratie al unititii scolare.

5. A fost cuprins in Planul managerial al structurilor organizatorice un capitol privind calitatea

activitatii didactice.

6. Au fost afisate la Avizier documentele privind organizarea si functionarea C.E.A.C. si alte

documente cu caracter informativ.

7. Membrii CEAC au studiat documentele emise de catre ARACIP privind mecanismul

evaludrii institutionale,diagnoza nivelului de realizare a obiectivelor (domeniul

Managementul calitatii, criteriul a) strategii §i proceduri pentru asigurarea calitatii, indicator

1.15i2.1).

8. Strategia CEAC pe anul scolar 2017 — 2018 a fost prezentati cadrelor didactice. De
asemenea, au fost transmise prin e-mail cadrelor didactice documentele privind evaluarea

calitatii in educatie ( ghiduri, indicatori de performanta, documente tipizate).



1. ACTIVITATI SPECIFICE DERULATE IN UNITATE:

10.

11,
12.

13,

14.

15

16.

L

18.

Incadrarea cu personal didactic si constituirea catedrelor asa incat sa se respecte principiul
continuitafii in muncd, dar si nivelul competentei profesionale.

Realizarea portofoliilor cadrelor didactice i elevilor, precum si a mapelor de lucru pentru
fiecare comisie si catedra din scoala.

Realizarea documentelor proiective privind evaluarea elevilor(teste, bareme de corectare,
fise de lucru, fise de progres, chestionare etc) ;

Actualizarea comisiilor de lucru si infiintarea de noi comisii in conformitate cu standardele
nationale de calitate;

Dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice prin participarea la cercuri pedagogice si
cursuri de perfectionare;

Pistrarea si imbunititirea bazei materiale a scolii prin implicarea in procesul de achizitii.

A fost realizata baza de date CEAC.

Au fost incircate pe platformd documentele cerute la toate sectiunile platformei pentru care
au existat date la momentul respectiv, activitate mare consumatoare de timp.

A existat o preocupare permanentd a echipei manageriale si a responsabililor de catedre
pentru cresterea volumului de carte de specialitate, pentru imbunatitirea infrastructurii scolii
si dotarea moderna a laboratoarelor de fizica, informatica, stiinte sociale, chimie, geografie,
biologie. Colegiul National ,Barbu Stirbei” a participat la Concursul de preselectie a
scolilor pentru infiintarea Centrelor de Excelenta in Tehnologia Informatiei (CETI) in cadrul
proiectului ,,Promovarea si sustinerea excelentei in educatie prin dezvoltarea competentelor
in disciplina Tehnologia Informatiei”, si a fost selectat, (devenind astfel, Centru de
Excelentd).scoala noastrd urménd sa fie dotatd cu 26 de calculatoare si o tabla inteligenta.
Proiectarea didacticd si implementarea proiectelor s-a facut prin activititi de grup,
desfasurate de cadrele didactice, care au generat un schimb permanent de idei.

Au fost intocmite graficele de folosire eficientd a laboratoarelor scolare;

Au fost intocmite la fiecare disciplind de examen programul si graficul de pregatire
suplimentara a elevilor din clasele a XII —a.

Au fost date testele predictive la toate disciplinele de studiu, au fost interpretate rezultatele,
iar pe baza lor au fost intocmite documentele proiective.

In vederea evaludrii gradului de satisfactie al tuturor celor implicati in educatie au fost
aplicate chestionare pentru colectarea opiniilor.

Au fost realizate programul si graficul de pregitire a elevilor capbili de performanti, pentru
participare la olimpiadele si concursurile scolare. De asemenea au fost realizate programul si
graficul Centrului de excelenta pentru informaticd din cadrul colegiului. Activitatea s-a
desfasurat in fiecare sdmbata, incepand cu ora 9.00 .

Au fost modificate (in urma schimbdrilor din legislatie) sau au fost intocmite proceduri
operationale. Unele din noile proceduri se referea la suplinirea cadrelor didactice invoite,
respectiv procedura pentru serviciul pe scoala al cadrelor didactice.

Colaborarea cu parintii prin realizarea lectoratelor pe diferite teme si implicarea acestora in
activitatea scolii;

S-a facut analiza rezultatelor la invatatura si implicarea elevilor in activitati extragcolare si
extracurriculare la toate disciplinele de studiu, la nivelul fiecérei comisii.



19. In cadrul unitatii scolare s-au desfasurat aproximativ 40 de actiuni, la care au participat
elevii, profesorii, personalul didactic auxiliar, respectiv invitati din afara scolii(ziaristi,
profesori de la alte unititi scolare, personalitati ale vietii culturale, autoritati locale).

III. MONITORIZAREA REALIZARII ACTIVITATILOR DE IMBUNATATIRE A
CALITATII

Pentru anul scolar 2017 — 2018, in cadrul Colegiului National *Barbu Stirbei” Cailarasi, la
nivel CEAC au fost propuse spre realizare urmitoarele tinte strategice si activitati de imbunatitire:

imbunitatirea calitatii:

S1: Identificarea mijloacelor si metodelor de motivare a elevilor pentru lecturd si cresterea
numarului elevilor care frecventeazi biblioteca.

Evaluare interna
S2. Imbunatatirea frecventei elevilor la ore si a notarii ritmice .
S3. imbunété;irea comunicarii in scoalad atat pe verticala cét si pe orizontala .
S4. imbunatitirea bazei materiale

Pentru semestrul I, la activitatea ,, Identificarea mijloacelor si metodelor de motivare a elevilor
pentru lectura si cresterea numarului elevilor care frecventeaza biblioteca™ au fost urmarite o serie
de obiective:

- cresterea numarului elevilor care citesc carti si care frecventeaza biblioteca:

- Imbunatitirea vocabularului ;

- cresterea numdrului elevilor care participa la activitatile culturale, la proiecte, simpozioane
etc ;

Au fost planificate urmatoarele activitati:
- identificarea si stabilirea masurilor pentru motivarea elevilor;
- implicarea elevilor in activitati care presupun lectura si studiul individual;
- organizarea de simpozioane,colocvii,intalniri cu elevii, profesorii si personalitati din diverse
domenii de activitate;

Ca indicatori de realizare avem :

- numarul elevilor care frecventeazi biblioteca;
- numarul elevilor care participa la activitatile culturale organizate de scoala sau ISJ;
- numdrul elevilor care participa la simpozioane,colocvii,etc.

Pe parcursul semestrului I, atat elevii cat si profesorii au fost implicati in zeci de activitati
organizate in scoald, la aceste activitati au participat peste 600 de elevi, iar in ceea ce priveste
cadrele didactice, participarea a fost in majoritate. Lista cu activitatile si actiunile realizate este
in Anexa 1.



Enumeram o parte din actiunile realizate:

- Proiect ,,CBS for MaST Education” — proiect transfrontalier, in parteneriat cu Bulgaria, cu
privire la motivarea elevilor pentru matematic, stiinta si tehnologii( au participat 25 de cadre
didactice).

- Conferinta proiect Erasmus ,, Android Application and Programming Ecommerce Platform®-
diseminarea activitétilor si realizarilor proiectului (au participat 100 de elevi si 14 profesori, precum
§i ziaristi, reprezentanti ai autoritatilor locale).

- Actiuni metodice la nivel judetean, organizate in scoala la: limba si literatura roméana, matematica,
informaticd, limba engleza (70 de elevi si 107 profesori).

- Actiunea ,,Jurnal de lectura” cu tema ,, Literatura — alte arte”, actiune organizatd de profesoara
Simona Mihai si care se tine lunar (au participat 150 de elevi).

- Ziua Colegiului National ,.Barbu Stirbei”, cu aceasti ocazie au fost realizate o serie de activitati
cultural si artistice, la care au participat 400 de elevi si 30 de profesori.

- Actiunea didactica la limba roména: ,, Textul argumentativ’(au participat 30 de elevi si 34
profesori).

- Lansare de carte ,,Mihai Eminescu si Veronica Micle” (au participat 25 de elevi si 3 profesori).
- Actiunea .,Eurodezbatere — activitate europeana” —(au participat 35 de elevi si 5 profesori).

- Prezentarea conceptului ,,SMART School™- actiune la care au participat reprezentantii clubului
,»Orasele SMART”, precum si 25 de elevi. respectiv 15 profesori de la Colegiul National ,,Barbu
Stirbei”.

- proiectul Programul “Scolii ambasadorilor UE” au fost prezentate rezultatele si activititile
proiectului (au participat 15 elevi si 6 profesori).

- Actiunea “Lumea mea depinde de noi”(expozitii, concursuri etc), actiune organizati de profesorii
de la catedrele de socio-umane, limba engleza, limba si literatura romana (au participat 90 de elevi
si 5 profesori).

- .,Cafeneaua didactica”, actiune a profesorilor colegiului care se tine lunar si care are ca scop:
imbunatatirea comunicérii in scoala, identificarea nevoilor scolii si analiza SWOT a activitatilor,
realizarea unei scoli SMART(au participat pe rand aproape toate cadrele didactice).

In ceea ce priveste frecventarea bibliotecii de citre elevii colegiului , pana la sfarsitul
semestrului I au fost inscrisi 274 de noi elevi si au fost imprumutate 548 de carti. Biblioteca
colegiului, impreuna cu profesorii de limba si literatura romana si in colaborare cu Biblioteca
Judeteana ,,Alexandru Odobescu”, au organizat urmaitoarele actiuni:

- Ziua de 1 Decembrie , la care au participat un numar de 20 de elvi, impreuna cu bibliotecara
Tanase Camelia.

- Actiunea ,.Ziua lui Mihaui Eminesacu™, actiune organizati in sediul Bibliotecii Colegiului
National ,.Barbu $tirbei”, unde au participat 40 de elevi si 4 profesori.



- Ziua de 24 Januarie, la care au participat un numar de 20 de elvi, impreuna cu bibliotecara Tanase
Camelia.

In ceea ce priveste activitatea de evaluare interna ,, Imbunatitirea frecventei elevilor la ore si
a notdrii ritmice”, care se va continua si in semestrul II, au fost urmérite urmatoarele obiective:

- imbunatatirea frecventei elevilor la cursuri,in special a elevilor din clasele terminale;
- asigurarea notarii ritmice la toate disciplinele de studiu ;
- asigurarea transparentei in evaluarea elevilor ;

Au fost planificate si realizate urmétoarele activitati:

- monitorizarea frecventei elevilor la cursuri;
- monitorizarea frecventei elevilor din clasa a XII —a ;
- monitorizarea notarii elevilor;
Indicatori de realizare:
- numadrul absentelor motivate, respectiv numarul absentelor nemotivate;

- numarul disciplinelor la care notarea este ritmica;
- numdrul elevilor care cunosc modul in care se face notarea la clasi ;

In urma monitorizarii activitatii si a verificarii cataloagelor, actiune realizati de membrii
Comisiei CEAC in colaborare cu membrii Comisiei pentru frecventa si notare ritmici am constatat
urmatoarele:

- la majoritatea disciplinelor de studiu notarea a fost realizata corect, conform normelor in vigoare,
insd la unele discipline optionale (cu o ord pe sdptimana), numarul de note nu a fost corespunzitor,
profesorii motivand faptul ca elevii au dat lucriri si si acestea sunt in curs de evaluare.

- In ceea ce priveste frecventa aceasta este relativ buni la majoritatea claselor. Sunt clase unde
frecventa la cursuri este foarte buna (clasele a IX-a, clasa a XI-a C etc), sunt si clase unde numarul
absentelor este mare, dar acest lucru are drept cauze obiective ( la clasa a X-a C un elev este internat
la spital de vreo 3 luni in stare grava, iar la clasa a X-a D este un elev in situatie de abandon).

- la clasele terminale situatia este buna in majoritatea cazurilor, sunt insa unele clase cum ar fi: clasa
a XII-a B si clasa a XII-G, unde existd mai multi elevi care au un numar mare de absente. S-au facut
demersuri pe langi parinti, vizite la domiciliu si discutii cu elevii si parintii in vederea Imbunititirii
frecventei.

- Monitorizarea frecventei la cursuri se face in permanenta. Situatia absentelor pe clasi este scoasi
din catalogul electronic, periodic (de doua ori pe lund) si este afisatd. Situatia privind notarea
ritmicd este in Anexa 2, iar in ceea ce priveste situatia privind frecventa la cursuri, aceasta este in
Anexa 3.

Activitatea de evaluare a Observarii predarii si invatarii s-a realizat la nivelul scolii pe tot
parcursul semestrului I, fiind efectuatd de sefii comisiilor metodice, sau prin intermediul
interasistentelor la toate disciplinele de studiu si de catre conducerea unititii de invatimant,
conform graficelor de asistentd la ore. Au fost realizate un numar de peste 25 de asistente la ore.



Dificultati:

implicarea formald a unor comisii in colectarea de dovezi privind activitatile desfasurate;
nerespectarea termenelor de furnizare a documentelor de citre unii profesori;
disfunctionalitati de comunicare intre diversi decidenti;

existenta inertiei la nivelul unora dintre cadrele didactice in a aplica strategii si metode
didactice axate pe formarea competentelor la elevi;

e implicarea nesatisficitoare a unor cadre didactice in activiti{i extrascolare si cursuri de
formare continua.

Solutii:

1. o mai buni colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul
elevilor si al parintilor pentru a usura si eficientiza munca acestei comisii;

2. activitati de perfectionare prin cursuri (pe disciplina, AEL, INSAM, altele la CCD) si

prin parcurgerea biblografiei la nivelul catedrelor;

proiectarea unor sesiuni de interasistente in cadrul ariilor curriculare;

continuarea operationalizarii procedurilor;

imbunititirea cooperdrii cu toate comisiile din scoala;

& g De

realizarea monitorizarii activititii de verificare a portofoliilor si a raportului de
monitorizare i afisarea acestor materiale in cancelarie.

7. centralizarea exemplelor de bund practicd oferite de reprezentantii catedrelor si
popularizarea acestora;

Intocmit de prof. Hreniuc Toader, responsabil CEAC



VIL.10 PROIECTE $1 PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE $I
EXTRASCOLARE

-Liderii Mileniului III - dezvoltarea abilitatilor de comunicare in echipa, leder-ship, inteligenta
emotionala, gestionarea emotiilor, rezolvarea conflictelor-Prof.Mihai Simona Oana

-GROW-coordonator, prof. Adela Barz-Scoala de Valori, in parteneriat cu AIESEC, a dezvoltat
GROW, un proiect inedit dedicat liceenilor care vor sd se dezvolte si sa-si descopere punctele forte,
dobandind curajul de a fi ei insisi. GROW este un program inovator de educatie nonformala creat
pentru adolescentii de liceu, cu o abordare pe termen lung, in cadrul caruia te provocidm si inveti
experimentand si exersand, intr-un context prietenos, intercultural, ajutindu-i sd descopere valorile,
oferindu-le sustinere in procesul de autocunoastere. Programul GROW este structurat pe baza
conceptului “Practice, Learn, Step Up”, adicad un model de invatare natural, in care mai intai
experimentezi, tragi concluzii si inveti, iar apoi aplici noile cunostinte.

Programul GROW a primit cinci premii nationale si internationale de-a lungul timpului, printre
care ,,Cel mai bun program educational” in 2015, premiu acordat de citre Gala Nationald a
Societatii Civile Tinere din Romania si ..Cel mai bun proiect de educatie de tineret din Roméania™ in
2012, titlu oferit de catre Parlamentul European in cadrul Galei Charlemagne.

»wGROW este singurul proiect national din Romdnia cu predare in limba englezd, care oferd
tinerilor din clasele de liceu posibilitatea de a participa la sesiuni de dezvoltare facilitate de
traineri internationali, din peste 15 tari. Proiectul GROW isi propune sd ofere elevilor un program
de educafie complementar programei scolare, unde invdtarea se face exclusiv prin metode non-
Jformale, precum jocuri de rol, gamificare §i activitati practice. Workshop-urile sunt livrate de cdtre
studenti voluntari, instruifi in training si facilitare, veniti de pe 4 continente, contextul intercultural
oferindu-le participantilor o experientd unicd, internationald, chiar la ei acasd”, informeazi un
comunicat al organizatorilor.

In editia de jarnd, programul s-a desfasuratcu 56 de participanti, 6 traineri si 6 liceeni entuziasti
(coordonator Andrei Barz, cls. a XI a B) sub formi unor ateliere de lucru 100% interactive cu
predare exclusiv in limba engleza, Participantii au exersat abilitdti precum autocunoastere si
incredere in sine, abilititi de business, géandire criticd, angajabilitate, planificare si
multiculturalitate. GROW — editia de iarna s-a dovedit a fi oportunitatea perfectd pentru liceeni de
a-si largi cercul de prieteni si a cunoaste persoane noi, atat din Roménia, cét si din alte colturi ale
lumii.

-Programul educativ ,,Scoli-ambasador ale Parlamentului European” (EPAS)

Programul ,,Scoli-ambasador ale Parlamentului European” (EPAS) a fost lansat in toate statele
membre ale Uniunii Europene la inceputul anului 2017. In Romania programul este derulat de catre
Biroul de Informare al Parlamentului European (BIPE) in parteneriat cu Ministerul Educatiei
Nationale si cu sprijinul asociatiei APDD ,,Agenda 217.Pe 9 iunie 2017 Colegiul National "Barbu
Stirbei" a primit titulatura de Scoald-ambasador a Parlamentului European in cadrul ceremoniei
de decernare a titlului organizata de Biroul de Informare al Parlamentului European in Romania, in
prezent deruldnd activitati specifice. pentru cel de-al 2 lea an al desfasurarii proiectului-



coordonator, prof. Moisescu Ica Daniela.( celebrarea Zilei Spanie-prof. Carmen Marica, ateliere de
lueru, prof, Floreseu Cosmin; alegerea noii componente a echpei ambasadorilor Jjuniori-interviu)

-Clubul Impact-coordonator prof. lon Veta. In cadrul Colegiului National “Barbu Stirbei”,
Calarasi, pe data de 31 octombrie 2017, s-a desfasurat proiectul antreprenorial, “Halloween Party”,
organizat de Clubul Impact “Picselii”, ce a avut ca scop autofinantarea si implicarea elevilor in
activitati extracuriculare intr-o maniera nonformala, sustinand derularea unor viitoare proiecte de
antreprenoriat.

Proiectul a abordat tema jocului si a creativitatii prin experienta precum deghizarea in personaje ce
surprind o realitate distorsionata, invitand la activitati ce detaseaza copiii de cotidian. Participantii
au dat viata dovlecilor, s-au destins prin muzica si karaoke, au vizionat scurtmetraje
inspaimantatoare, toate acestea intr-un decor raportat la atmosfera sarbatorii, la care se adauga un
targ tematic de prajituri delicioase. Astfel, liceul a servit drept labirint in deslusirea ghicitorilor,
purtandu-] intr-o calatorie aventuroasa.

Prin intermediul acestei initiative, Clubul Impact “Picselii” s-a autofinantat si isi sustine demararea
proiectelor viitoare, parcursul sau fiind prielnic in viata elevilor.

-Consiliul Judetean Cilirasi prin Directia de Dezvoltare si Relatii Externe in parteneriat cu
Inspectoratul Scolar Judetean Calarasi si Casa Corpului Didactic Calarasi a lansat concursul
“DAM VIATA PREFECTURII”. Cladirea Palatului Administrativ, monumentul-simbol al judetului
Célarasi trebuie sa striluceasca din nou. selectand ideile (proiecte, schite, teme, fotografii. clipuri
video) despre cum ar trebui si arate si despre utilitatea pe care ar trebui si o oferim acestei
frumuseti arhitecturale, participant, 60 de elevi, cls.a X a A sia Xl a C.

Celebrarea evenimentelor din calendarul activitatilor educative si actiuni cu caracter
permanent la nivelul institutiei:

-Primaria Municipiului Calarasi, in colaborare cu ISJ -11 dec 2017- »Generatia anticoruptie,, -
diseminarea de mesaje cu caracter preventiv anticoruptie, celebrarea Zilei Internationale
Anticoruptie/concurs de eseuri cu premii - 50 de elevi ai claselor terminale

-Ziua Armatei Romaniei in scoli -24.10.2017-Centrul Militar Judetean Cilirasi- actiune de
informare a tinerilor cu privire la posibilitatea de a urma o carieri militard in cadrul colegiilor
nationale militare liceale; evidentierea in randul tinerilor a rolului armatei in apararea suveranitatii,
independentei si integritatii teritoriale a Romaéniei-prof. dr. Constantin Tudor, distribuirea de
pliante, afise, mape, pixuri- participanti, 90 elevi ai claselor a XI asia Xl a

- Saptamana ,, Scoala altfel- S stii mai multe, sa fii mai bun,,- 2-6 oct 2017

-Saptimina Educatiei Globale “LUMEA MEA DEPINDE DE NOJI ”-20-26 NOV.2017

¢ Promovarea parteneriatului cu AIESEC Bucuresti - cea mai mare organizatie de tineri
la nivel international, fiind prezentd in 127 tari si teritorii, cu o istorie de 69 de ani in

dezvoltarea personala si profesionali a tinerilor. Organizatia le oferd acestora posibilitatea




unei experiente de dezvoltare integrati, bazatd pe oportunitati de leadership, schimb de
experientd internationald si activitati de invatare in cadrul unui mediu international AIESEC
Bucuresti a fost fondat cu ajutorul AIESEC Viena in martie 1990. Incepind de atunci, a
ajutat constant tineri si comunitéti pentru a se dezvolta si a desfasurat proiecte cu scopul de a
genera un nivel ridicat de educatie, perfomanta si responsabilitate-coord. Prof. Barz Adela

e Schimb de experientd in limba englezi intre participantii modulelor LMT din cadrul
colegiului si un grup de elevi de la International School of Bucharest, insotiti deprof. Kate
Sorrell si prof. la Harvard, Marian Stas- coord. Prof. Mihai Simona, eleva Cristina Vasile;
participanti echipa manageriala si prof. Barz Adela, elevii cls. AX a B sia XI aB.

e Protejati mediile de viata!- expozitie de machete geografice, expozitie de pictura, eseuri,
XI IG, XI C), prof. Carmen Marica,

e Lansarea noului proiect de advocacy al Clubului Impact- atelier de lucru. Zona
,,amfiteatru,, din Calarasi va fi redata tinerilor, cu o noua functionalitate (reabilitare, plantare
copaci, instalarea unui cos de baschet, etc), coord. prof. Ion Veta, 25 de elevi ai Clubului
Impact.

- Ziua Colegiului National Barbu Stirbei- Observator de Calarasi, articol de Ioana Cilin

..Colegiul National ,.Barbu Stirbei” a implinit 133 de ani de traditie, prestigiu, excelentd si
demnitate in invitamantul calarasean. Astfel, pentru a marca acest eveniment deosebit, elevii
din cadrul liceului au pregitit un program artistic, ce a cuprins cantece si dansuri de toate
genurile, care au ajuns la inimile profesorilor si invitatilor.

Teri, 3 octombrie, Colegiul National “Barbu Stirbei” din municipiul Calarasi a imbrécat straie de
sarbatoare. In cadrul acestei manifestiri, elevii talentati ai liceului au susfinut un program
artistic, ce a cuprins cantece si dansuri de toate genurile, dar si piese de teatru, care au ajuns la
inimile invitatilor. In pregitirea programului artistic, elevii au fost coordonati de cétre prof.
Aurelia Drumea. De asemenea, evenimentul a fost deschis de discursul directoarei Colegiului
National “Barbu Stirbei”, prof. Eufrosina Amza, care a punctat faptul ca sarbatoarea liceului
este un moment unic in viata elevilor, dar si a dascalilor acestei institutii de invatdméant. ,,Stimati
colegi, stimati invitati! Bine ati venit la acest ceas aniversar, 133 de ani de exista a Colegiului
National Barbu Stirbei Calarasi. De-a lungul istoriei, acest liceu a imbracat diverse straie, a
purtat diverse nume, a imprastiat spiritul colegiului in toatd lumea, atat prin rezultatele
remarcabile obtinute de citre actualii si fostii elevi, dar si prin intreaga activitate desfasurata.
Ceea ce traim astazi (nr. ieri-03 octombrie) este un moment unic in viata scolii noastre si in
general, in viafa unei scoli pentru ca se intdlnesc trecutul cu prezentul si aducem mai aproape de
noi viitorul. 133 de ani nu este o varstd, este o masurd a sufletului, a sentimentelor, care s-au
adunat an de an la acest colegiu si care s-au adaugat la arhiva sufleteasca a liceului. Timpul
adunat in cununa celor 133 de ani ne demonstreazi traditia, performanta, prestigiul, istoria,
profesorii desavarsiti, elevii eminenti, absolventii minunati si parinfii deosebifi. Aceste cuvinte
imi sdgeteaza acum spiritul si ratiunea in acest moment de sarbatoare. La ceas aniversar se
cuvine si ne aducem aminte cu dragoste, cu recunostintd de tofi cei care au fost creatori de
destine, de toti cei care au dirijat imnurile vietii, de toti cei care au conturat caractere in acest
liceu™, a mentionat prof. Eufrosina Amza, directoarea acestui liceu. Totodata, alaturi de elevi a
fost si directorea adjuncta a liceului, prof. Corina Ionescu, care si-a amintit cu drag de faptul ca
a fost absolventa acestui colegiu. ,.Sunt profesor al acestui liceului, dar am fost absolventa a



colegiului §i am tréit nigte emotii mai mari decat acum, cdnd s-a serbat centenarul si eram eleva.
La vremea respectivd, am participat la intalniri cu absolventi, absolventi din diferite generatii si
am impartagit emotiile cu dangii i am trait evenimente pe care dangii le retrdiau si le povesteau
atunci. Mi-am dorit sa fiu profesor al acestui liceu, am triit emotii deosebite si as vrea sa mai
spun un lucru. Dintre colegii mei profesori, un numar destul de mare au fost absolventii acestui
liceu. Ne mindrim cu tofi care au trecut prin acest liceu, sunt realizari nemaipomenite, ei sc
mandresc pentru ca au fost elevi ai acestui colegiu §i ¢a au purtat traditia mai departe. Peste tot,
in toate colfurile lumii cred cd gdsim un absolvent al Liceului de matematica -fizica ..Nicolae
Balcescu™, al Liceului Teoretic ,,Stirbei Voda” si al Colegiului National ,Barbu Stirbei”, a
mentionat prof. Corina Ionescu, directoarea adjuncta a acestei institutii de invatamant. Totodat,
cu emotii si mult entuziasm pentru ca au pasit intr-o noud etapa din viata lor, elevii claselor a-
IX-a au participat cu drag la acest eveniment.

..Sub indrumarea atentd a doamnelor profesoare si a domnilor profesori, noi, a 133 a generatie
de boboci ai prestigiosului liceu, astézi, la ceas aniversar, ne exprimam speranta ca in cei patru
ani sa legdm prietenii trainice §i s4 umplem cuférul amintirilor cu emotii, impliniri si sperante,
chiar dacé uneori vor fi si dezamagiri. Suntem norocosi sa avem dascili pasionati si rabdatori si
sunt convins c¢d vom putea sd profitim de oportunititile pe care titlul de licean la Colegiul
National ‘Barbu Stirbei’ ni le va aduce. Indiferent de profilul ales, matematici-informatica,
filologie sau stiinte ale naturii, toti suntem elevi ai acestui liceu. S3 fim mandri de liceul nostru
si prin performantele noastre gcolare sa ne lasim amprenta asupra istoriei sale”, a marturisit
Alxandru Nedelcu, elev al clasei a-IX-a.

-Ziua Internationald a Educatiei - 5 octombrie.

e Impact mass-media, prof. Barz Adela; dezbatere pe tema educatiei-prof. Iscru Gabriela;
Invatam istorie prin anecdote - Iulia Antonaru/Chimia si viata, prof. Mirela Gabreanu;
Programul educativ ,,Scoli Ambasador ale Parlamentului European, prof. Moisescu Daniela;
activitafi sportive, campionat cu clasa a —X-a B, prof. lon Magdalena; atelier de improvizatie
teatrald, prof. Florescu Cosmin

-Ziua Holocaustului in Romania — 9 octombrie- comemorarea acestei zile s-a desfasurat prin
organizarea unor mese rotunde si dezbateri de catre profesorii de istorie ai colegiului, cu
participarea claselora X aC,G,aXIaB,F, aXIlaG,F.

- 1 decembrie Ziua Nationalid a Roméniei, zi ce marcheazi unirea Transilvaniei, Banatului,
Crisanei si Maramuresului cu Roménia in anul 1918- simbol al unitatii de neam si de credinta, a
fost celebrata printr-un spectacol impresionant, o punere in scena a momentului marii uniri,
coordonat de prof. lon Dorobantu; sesiune de comunicari stiintifice, prof. Herghelegiu Maricica,
prof. Constantin Irina (cls. a X a D, a Xl a B, E, F, G, a XII G, F); expozitie de pictura a
prescolarilor; realizarea de pliante —elevii ambasadori, cantece patriotice, prof. Drumea Aurelia

- 24 ian. 2018-Primaria Municipiului Calarasi, in parteneriat cu Inspectoratul Scolar al Judetului
Calarasi a organizat la la Muzeul Municipal, evenimentul "Mica Unire, un vis implinit!", dedicat
sarbatoririi a 159 de ani de la Unirea Principatelor Romane sub conducerea lui Alexandru Ioan
Cuza. Evenimentul a constat intr-un spectacol oferit de elevii a patru scoli gimnaziale si ai
colegiului nostru, acesta fiind singurul selectat dintre liceele calarasene. Momentele artistice au
fost coordonate de prof. Aureliahttps://www.facebook.com/MuzeulMunicipal Calarasi/



Actiuni de voluntariat -Targul dulciurilor de Craciun, strangere de fonduri, alimente, jucarii
pentru copiii din medii defavorizate, coord. prof.lon Veta, cls. a XI a G activitati cu voluntarii
Crucea Rosie, ,, Shoe box,,- prof. Barz Adela, cls. a X a G- pachete pentru familii defavorizate
din satul Potcoava

Concert de colinde- coord. prof. Drumea Aurelia, spectacole si serbari la nivel de grupa-

prescolari- Mos Nicolae, Mos Craciun; traditii populare si colinde, coord. prof. inv. prescolar
Dragulin Filofteia si Dutu Vasilica.

Alegerea noii componente a Consiliului Scolar al Elevilor, Presedinte, Mihaila Bianca cls. a
X a B si a reprezentantului elevilor in CA al unititii-Costachescu Stefan, cls. a XII a D.
Activitati de prevenire si  combatere a violentei:Spunem ,,NU,  violentei
informare/prezentare PPT; dezbatere/informare/consiliere de grup -Efectele violentei-
bullyng-ul, prof. Marilena Decu, prof. Oprea Matiana

Coordonator programe si proiecte educative,
Prof. Marilena Decu



VII.11 COMISIA METODICA A DIRIGINTILOR

COMISIA METODICA A DIRIGINTILOR yi-a desfigurat activitatea in conformitate cu
planul managerial elaborat la inceputul anului scolar si s-a concretizat in:

*Constituirea noii Comisii Metodice a Diriginfilor

*Elaborarea planificirilor pentru consiliere si orientare profesionala  conform programelor in
vigoare

*Distribuirea, completarea si semnarea contractului educational intre scoala, elev si pdrinte
*Organizarea de sedinte cu parintii, centralizarea si interpretarea datelor din procesele

verbale ale sedintelor si propunerea unor masuri de remediere a punctelor slabe.

* Organizarea de sedinte metodice pe teme care au avut ca scop eficientizarea activitdfii
dirigintelui, completarii corecte a documentatiei specifice, consolidarea parteneriatului
elev-diriginte-pdrinte

* Constituirea Comitetului Reprezentativ al Parintilor

* Elaborarea de parteneriate cu factorii decizionali locali si cu familia, in vederea evitdrii
abandonului scolar, precum si pentru monitorizarea si oferirea de consiliere elevilor

proveniti din mediu familial dezorganizat sau mono-parental

*Atragerea Comisiei Dirigintilor si implicit a elevilor in activitdti si programe scolare si
extrascolare de socializare, interrelationare, culturalizare.

* Activitdti diverse de adaptare, interrelationare si intercunoastere cu elevii clasei -educatie si
dezvoltarea simtului civic , ecologic , artistic . invitarea la orele de dirigentie a consilieruli scolar,
agentilor politiei de proximitate , excursii tematice . vizite la muzee , Vizionarea de spectacole si
piese de teatru.

* Derularea de activitdti scolare si extrascolare in cadrul proiectelor derulate in liceu.

| Activitatea desfiasurati g

a Reactualizarea prevederilor metodologice privind organizarea si desfasurarea activitatilor

de diriginte, conform Ordinului MECI nr. 5132 din 10.09.2009, Legea educatiei nationale
nr. 1/2011

i

| Studierea programelor de consiliere si orientare in vigoare pentru invatamantul liceal
teoretic, de citre toti dirigintii.

Puncte forte:

- dirigintii sunt familiarizai, din anii scolari anteriori, cu modificarile programei de consiliere si
orientare specifice invatimantul liceal .

- dirigintii au consultat in format electronic programele Consiliere si orientare, conform nivelului
scolar al claselor, programe aranjate intr-o forma adaptata machetelor planificarilor anuale si
isemestriale la dirigentie

Stabilirea de catre diriginti a intervalelor orare pentru parini in vederea desfasurérii activitatilor

pe baza unor materiale suport sau scenarii educative. Ora de consiliere pentru elevi este inclusa in
?orar.

Puncte forte:
;-dirigintii sunt familiarizati, din anii scolari anteriori, cu activitafile educative si temele de interes |




2u:-:ducativ ce trebuie abordate in cadrul orelor de dirigentie si in cadrul intélnirilor de consiliere cu
parmtn f
- dirigintii au gasit pentru clasa lor, cea mai optima varianta orara de desfasurare la parametrii
cal1tat1v1 ora de dirigentie . z
Puucte slabe:
- Sunt situatii in care dirigintii desfagoara orele de dirigentie in afara scolii dar nu completeaza fisa
de monitorizare sau proces-verbal de derulare a activitatii '

Py

H

; Intocmirea planificarilor anuale si semestriale (orelor de consiliere dirigentie, activitati
§extray:alare activitati educative cu parintii)si desfasurarea activitatilor educative stabilite:
Puncte forte:

- dirigintii au fost familiarizati, din anii scolari anteriori, cu machetele planificarilor anuale si
semestnale la consiliere si orientare.

- dirigintii au completat macheta caietului dirigintelui

- majoritatea dirigintilor au experienta didactica in desfasurarea activititilor educative specifice
statutulm de diriginte

- toti dirigintii s-au implicat lunar in activitai extragcolare cu clasa pe care o manageriaza,

- majoritatea diriginfilor au pastrat o comunicare buna si periodica cu parintii elevilor pe care ii
écoordoneazﬁ

%Puncte slabe:

" Intocmirea calendarului sedintelor cu parintii pe clase / sedintelor Consiliului Reprezentativ al
:Parinﬁlor si desfasurarea acestora, conform graficului.

Puncte forte: ‘
- dirigintii au beneficiat de tematica si scenarii didactice pentru sedintele cu parintii, de machete ale |
proceselor verbale pentru sedinte/ lectorate
§- majoritatea dirigintilor au respectat termenele stabilite i au utilizat scenariile didactice propuse
- toti dirigintii claselor a IX-XII au semnat contractul educational scoald-familie cu parintii

Puncte slabe:

: existd dificultati in colectarea la timp a proceselor verbale rezultate in urma sedintelor cu parintii

- dificultati in a identifica si aplica strategii coerente de motivare a parintilor pentru a stabili un 3
parteneriat eficient scoala-familie

"Intocmirea calendarului act1v1ta‘;110r metodice la nivelul comisiei dlrlgm‘;llor (in baza analizei ;
:raportu]ul comisiei dirigintilor din anul gcolar trecut) si desfasurarea activitailor metodice:
Puncte forte:

- au fost prezentate prin referate teme inovative si de interes pentru perfectionarea activitatii
‘educative

Puncte slabe:

;- preponderen;a scizuti a orelor demonstrative ca modalitate de abordare a temelor stabilite

~ Activitati de promovare a unei culturi organizationale a clasei de elevi (elaborare si promovare |
iimpre:una cu elevii de “ritualuri de socializare”, de obiecte ornamentale — tablouri, flori,seturi de
fotografii reprezentative pentru clasa) _
'Puncte forte: k
o parte din diriginti au inclus in orele de dirigentie (si in afara lor) activitati educative de coezmne
a grupului si ritualuri de socializare — elaborarea unui calendar cu zilele de nastere ale elevilor,
act1v1ta1;1 de cunoastere 51 socializare intre clase aﬁsarea la panoul 1nformat1v a unui set de ?




fotograﬁl reprezentative, schimb de cadouri simbolice cu ocazia sirbtorilor de i 1arna, afisarea la
panou a diplomelor céstigate de clasa / elevii clasei, mini-excursii de coeziune sociali etc.
Puncte slabe:

- insuficientd personalizare a claselor din punct de vedere al obiecte ornamentale — tablouri, flori
aetc

Activitai de cunoastere a particularitatilor psihosociale si de invatare ale elevilor si de
‘management al relatiilor psiho-afective de tip elev-elev si elev-profesor

Puncte forte:

- majoritatea dirigintilor au prelucrat Regulamentului Intern la clasi;

- majoritatea dirigintilor au completat figa de monitorizare a elevilor aflafi n situatia de risc scolar,
la nivel de clasi

- mare parte a dirigintilor au apelat la serviciile cabinetului de consiliere psihopedagogica,
constientizand astfel, importan{a unei mai bune cunoagteri a elevului si problemelor acestuia

- majoritatea dirigintilor s-au preocupat si implicat in cresterea coeziunii clasei si rezolvarea
'situatiilor tensionate de tip elev-elev sau elev — profesor

- majoritatea dirigintilor s-au preocupat si implicat in cunoasterea stilurilor de invatare la clasa si
[promovarea acestora in randul profesorilor de la clasi

Puncte slabe:

f- exista la nivelul anumitor clase, situatii tensionate / scindari in grupuri ale colectivului, care nu se
;mamfesta vizibil in plan comportamental, dar pot constitui sursa de conflict

. Activita{i manageriale a situatiei disciplinare a clasei

Puncte forte:

;— s-a realizat 0 baza de date cu elevii aflati in situatii de risc scolar; la solicitarea elevului /
gdix"iginltelui acestia au beneficiat de consiliere psihopedagogic

- s-a implementat (in strinsi colaborare cu Comisia de disciplind) o noui procedur de sanctionare/
corectare a comportamentelor inadecvate a elevilor (fumatul in scoala, absenteism scolar,
comportament agresiv etc.)

- a existat o buna colaborare cu Politia de proximitate-Calarasi in vederea prevenirii si combaterii
cazurilor de indisciplina sau de devianti socio-scolar

- in majoritatea cazurilor s-au manageriat eficient situaiile de indisciplind sau de absenteism scolar
(comunicare si consiliere cu partile implicate, implicarea si consilierea parintilor, aplicarea |
sanctiunilor etc.)

"Puncte slabe:

exista dificultati de implementare unitara a procedurii de sanctionare/ corectare a
'comportamentelor inadecvate a elevilor (la nivelul fluxului informational si de comunicare, in
‘managementul completirii documentatiei, in monitorizarea activitatilor educative de reabilitare) |
- colaborare partiala dintre o parte din diriginti siconsilierul scolar pentru prevenirea si combaterea |
‘abaterilor disciplinare din cadrul liceului

- dificultdti de stopare a fenomenului de absenteism scolar la anumiti elevi

- dificultati in a identifica si aplica strategii coerente de stopare a fenomenului de absenteism

- Activitati consiliere si orientare a elevilor

':Puncte forte:

- derularea de activitati consiliere si orientare, in cadrul orelor de dirigentie (cu pondere ridicata la
claseleIX-X

- informarea claselor a XII-a cu privire la metodologia examenului de certificare a competentelor




profesionale

; completarea de chestionare privind cariera

Puncte slabe:

é—lipsa unei statistici comparative

'OPORTUNITATI:

- implicarea elevilor in activitati in functie de aptitudinile / inclinatiile personale;

- organizarea unor activitati extragcolare care pot duce la realizarea unor legaturi interumane
stranse;

AMENINTARI:

- existenta unui numar foarte mare de tentatii datorate mediului urban care ii indeparteaza pe elevi
de studiu;

- influenta ,,grupului” de elevi;

- numarul mare de elevi cu parintii plecati in strainatate.

Responsabil Comisia Metodica a Dirigintilor,
Profesor consilier, Oprea Mariana



VII.12 ACTIVITATEA BIBLIOTECII

1. Proiectarea activititii

In calitate de bibliotecar mi-am adus aportul la desfasurarea activititilor in
biblioteca §i in anul scolar 2017 -2018, in semestrul I am elaborat planul managerial al
bibliotecii, am asigurat serviciul de evidenta, catalogare si organizare a cataloagelor. Am
efectuat evidenta primara, individuala si am gestionat colectiile in conformitate cu normele
biblioteconomice.

Programul de functionare al bibliotecii este de luni pana vineri de la ora 8 pana la
ora 16 si este stabilit de directorul scolii.

Colaborez cu consilierul educativ pentru realizarea programelor.

2. Realizarea activitatilor

* organizarea resurselor bibliotecii in vederea punerii lor la dispozitia utilizatorilor in
cadrul activitatilor: domenii , teme, autori, in ordine alfabetica;

*  realizarea completd/ corectd/ legala a operatiilor biblioteconomice:

*  gestionarea prin securitate si buni pastrare a dotérii si colectiilor bibliotecii;

* dupa stabilirea manualelor ce vor fi studiate la fiecare materie se comanda pentru
clasele a-XI-a si a XII- a la edituri;

* colectia Tribuna Invatamantului este indosariata si sta la dispozitia cititorilor;

* procurarea fiselor pentru inscrierea la biblioteca a elevilor si a cadrelor didactice

* respect normele de conservare si securitate,a normelor de P.S.L:

* particip la promovarea imaginii scolii;

3.Comunicare si relationare

* asigurarea unei bune comunicari si relationari la nivel intern( cu elevii, cadrele
didactice, didactic-auxiliare);

* comunicarea eficientd cu utilizatori externi si parteneri: parteneriat cu Jandarmeria
Romaénai ;

* atragerea elevilor citre activititile bibliotecii si stimularea lecturii — prin pregatire de
momente artistice, prezentarea listelor de lecturi suplimentare pe clase, prin
inscrierea unui numar cit mai mare de cititori:

* consolidarea relatiei dintre scoald si comunitate

* colaborarea cu institutii de cultura si educatie in vederea realizarii unor proiecte cu
caracter cultural §i educativ: colaborare cu ziarul Jurnalul de Calarasi si TV Calarasi
1, Biblioteca judeteana "Alexandru Odobescu"Calarasi, Inspectoratul Judetean de
Politie Calarasi.

* atitudine politicoasa fata de colegi, elevi.



4. Managementul carierei si al dezvoltarii personala
1.Analiza nivelului si stadiul propriei pregatiri profesionale: studii superioare de
specialitate;
2. Participarea permanenti la cercuri activitafi metodice la nivel local/judetean;
3. Participare la programe de formare in vederea dezvoltirii profesionale: LECTURA IN
BIBLIOTECI
5.Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii scolii
- realizarea integrali si la timp a atributiilor stabilite in fisa postului;
- utilizarea rationala si eficientd a alocatiilor bugetare prin achizifii de carti;
- promovarea bibliotecii prin publicarea de articole;

Bibliotecar,
Tanase [leana Camelia



VII.13 ACTIVITATEA SERVICIULUI SECRETARIAT

Activitatea serviciului secretariat s-a desfisurat in condifii normale, astfel incat au fost asigurate
conditiile necesare desfasurarii procesului instructiv —educativ prin actiuni specifice, raspunzand cu
promptitudine tuturor solicitarilor scolii, permitind astfel rezolvarea eficients a problemelor scolii.

Anul scolar 2017 — 2018 a debutat cu pregitirile de inceput de an care au constat in:

* completarea cataloagelor, registrelor matricole, dupd examenele de corigenfa

* completarea Registrului de evidentd a elevilor pentru noul an scolar

* verificarea cataloagelor pentru noul an scolar

* inmatricularea elevilor nou veniti (cf.cererilor de transfer aprobate)

* rezolvarea corespondentei privind miscarea elevilor

* Intocmirea situatiilor statistice — SC 0 inceput an solar, SC 1 sfarsit semestrul I
( pe formulare tipizate) si in SIIR
Au fost intocmite situatiile de personal -PERSONALUL UNITATII -atat pentru
personalul existent cét si pentru personalul nou venit:

* au fost intocmite contracte de muncd conform deciziilor de incadrare, statului nominal de
Junctii

* a fost completat si actualizat Registrul de eviden(d a salariatilor (formular tipizat)+
Jormatul electronic REVISAL ) si comunicat la ITM

® intocmirea lunard a statelor de salarii

* intocmirea figei de incadrare a personauluil didactic (liste + format electronic+ formulare
tipizate, depunerea acestora pentru avizare la I.S.J. Caldrasi

* rezolvarea corespondentei curente i a situatiilor solicitate de cdtre 1.S.J

* implicarea in organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor
nedidactice vacante

Alte aspecte :
* Asigurarea optima a interfetei dintre scoali si beneficiar (elev/profesor) ca obiectiv general
* Asigurarea fluxului informational al compartimentului.
- verificarea zilnica a corespondentei
- inregistrarea si prezentarea corespondentei conducerii unitatii
- distribuirea corespondentei conform rezolutiei conducerii
e Completarea zilnicd a condicii de evidentd a personalului didactic, didactic-auxiliar si
nedidactic
¢ Completarea si eliberarea de adeverinte pentru elevi de cate ori este nevoie
* Primirea, verificarea cu ceilalti membri din comisie a dosarelor de burse pentru Programul
national “Bani de liceu”
® Inctocmirea de decizii personalului scolii urmare a schimbarilor intervenite, decizii de
incadrare pe baza repartitiei ISJ
® Actualizarea avizierului scolii cu toate documentele care au specific informativ

* Inscrierea candiatilor la examenul national de bacalaureat 2018 , perioada 29.01.2018-
02.02.2018



Permanent este urmiriti dinamica populatiei scolare -ELEVI

e completarea machetei cu elevii care au depus dosare pentru “Bani de liceu”;

e au fost intocmite statele de platd pentru “Bani de liceu”, pentru abonamente transport ,
burse elevi moldoveni, burse elevi CES

o completarea registrelor matricole cu situatiile scolare ale elevilor nou venifi

e rezolvarea corespondentei curente privind miscarea elevilor

e eliberare adeverinte, foi matricole, diplome, duplicate

e arhivarea documentelor scolare, personale — elevi si salariati, dar si eliberari acte arhivate la
solicitarea absolventilor sau salariatilor

ASPECTE DE IMBUNATATIT

* Mentinerea unor standarde ridicate in tot ceea ce se intreprinde, avand in vedere activitatea
polivalenta, complexitatea, intervenirea situatiilor neprevazute, urgente, capacitatea de a da
prioritate rezolvarii situatiilor urgente prin  studierea §i cunoasterea personalitatii umane,
amabilitate , tinuta morala

Secretar, Stan Daniela
Secretar sef, Racman lonica



VII.14 ACTIVITATEA SERVICIULUI CONTABILITATE

Executia bugetara pe anul financiar 2017

Pentru anul financiar 2017, a fost aprobat Bugetul de venituri si cheltuieli prin Hotararea
Consiliului Local din 05.04.2017, astfel :

Titlul I — Cheltuieli de personal = 3.055.000 lei,
Titlul IT — Bunuri si servicii = 445.000 lei,
Titlul X — Alte cheltuieli — Burse=11000 lei
- Despagubiri civile=31.000lei
- Proiect ROBG 188 = 200.000lei
Titlul IX Asistenta sociala - Ajutoare sociale( elevi CES) =4000LEI
Bugetul definitiv :
Titlul I - Cheltuieli de personal = 3.562.638 lei+ 309362lei- invatamant prescolar
Titlul IT — Bunuri si servicii = 877.000 lei+60000- invataman prescolar

Titlul X — Alte cheltuieli — Burse=10000 lei

- Despagubiri civile=74.0001ei+4000-invataman prescolar
- Proiect ROBG 188 = 109.000lei
Titlul IX Asistenta sociala - Ajutoare sociale( elevi CES) =2000LEI+2000- invataman

prescolar
Platile efectuate la sfarsitul anului financiar :
Titlul I - Cheltuieli de personal = 3.560.011 lei+ 309362lei- invatamnt prescolar

Titlul IT — Bunuri si servicii = 849.323 lei+55.386 lei — invatamnt prescolar

Titlul X — Alte cheltuieli — Burse=6.840 lei

- Despagubiri civile=73.9331ei+4000lei — invatamant prescolar
- Proiect ROBG 188 = 54.425.0001ei
Titlul IX Asistenta sociala - Ajutoare sociale( elevi CES) =1.427LEI+1.610lei invatamnt
prescolar

Angajarea cheltuielilor s —a facut pe structura clasificatiei bugetare in functie de necesitatile
specifice activitatii de invatamant.

Platile/cheltuielile bugetare inregistrate pe structura clasificatiei bugetare, s-au incadrat in
creditele bugetare aprobate, neinregistrandu-se depasiri de credite.

La Titlul II — Bunuri si servicii , unde platile efectuate au fost in valoare de 904.709 lei, s-au achitat
facturile pentru : incalzit, iluminat, apa, canal, salubritate, posta si internet, materiale de curatenie,
furnituri de birou , obiecte de inventar si alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare,



servicii de paza, s-au facut reparatii in sala de sport, vestiare, anexe, astfel ;lucrarea de hidroizolatii
a salii de sport= 90433.81lei, lucrarea de tamplarie pvc ferestre si usi a salii de sport = 69215.73
lei, lucrarea de pardoseli din placi de gresie si linoleum de trafic intens = 32934,24]ei, la sala de
sport, lucrarea de vopsitorie a peretilor=61441.41lei, lucrari de instalatii electrice montare a 44 buc

de corpuri de iluminat= 20353.90lei, montat plase de protectie pereti sala de sport = 28.812.2lei.

Tot in anul 2017 ordonatorul secundar de credite, Inspectoratul Scolar al judetului Calarasi
a aprobat credite in valoare de 180.000 lei, repartizate astfel:

- Cheltuieli de personal = 93.000 lei

Ajutoare sociale ( transport elevi) —43.000 lei

Burse — 44.000 lei
- Platile efectuate:

» Cheltuieli de personal - 55.215lei;

» Transport elevi - 58.970 lei, au beneficiat 853 de elevi

> Bani de liceu + Burse elevi Republica Moldova -

20.422 lei—11 elevi au beneficiat de programul social,, Bani de liceu” si trei elevi
din Republica Moldova a beneficiat de burse de studiu . La fondul extrabugetar al
unitatii, in anul 2017, s-au incasat 30.276lei( chirii 11299 lei si 18977 card ECDL)
si s-au cheltuit 25894 lei, ptr. plati facturi ECDL si alte cheltuieli.Suma de 4382 lei
reprezinta excedent 2017.

Administrator financiar,

Dinu Georgeta



VII.15 CONCLUZII

In concluzie, pentru atingerea obiectivelor propuse se impun :
- dezvoltarea bazei materiale pentru implementarea conceptului de Colegiu SMART
- Tespectarea programului/ termenelor/hotarérilor/deciziilor/regulilor ete:
- responsabilitate si implicare maxima;
- colaborare foarte buna pe verticala si orizontali (spirit de echipi);
- monitorizarea continua a progresului la toate nivelurile si sub toate aspectele;
- eficientd si eficacitate maxima a activitatilor;
- pregatire suplimentard in vederea simulirii examenului de bacalaureat/sustinerii examenului de
bacalaureat;
- pregatire suplimentard pentru participarea elevilor la olimpiadele scolare;
- proiectare §i organizare foarte buni a tuturor activitatilor;
- caracter practic- aplicativ al lectiilor(lectii rupte din viata);
- spatiu amenajat corespunzator, personalizat:
- invatare contextuala si lectii centrate pe elev;
- utilizarea mai eficientd a tehnologiei existenti in scoala,
- utilizarea mai eficienta a resurselor: umane, materiale,spatiu, timp etc;
- implicarea elevilor in rezolvarea problemelor scolii;
- respect pentru diferente;
- schimbarea atitudinii multor elevi sub raport atitudinal si comportamental;
- utilizarea platformelor;
- implementarea bunelor practici dobandite cu prilejul proiectelor/cursurilor de formare;
- promomovarea excelentei si a creativititii;
- promovarea tehnicilor de individualizare si diferentiere;
- motivarea elevilor pentru invitare(invatarea o bucurie pentru elevi);
- masuri suplimentare pentru atingerea tuturor obiectivelor.

Director,
Prof. Eufrosina Amza



